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|F:{/el_lsponsable Administratif & Financier Guadeloupe

Description
Votre mission

Rattaché(e) a la Direction Régionale, vous étes le véritable pilote financier d’'un
périmétre regroupant plusieurs établissements de santé sur le fterritoire
guadeloupéen.

Votre réle : garantir la fiabilité financiére, 'optimisation des ressources et
'accompagnement des équipes dans un contexte de croissance et de
structuration.

A ce titre, vos principales responsabilités seront de :

* Elaborer et suivre les budgets des établissements et en assurer le
reporting aupres du siége.

¢ Superviser la comptabilité générale et analytique, en lien avec les
équipes locales et le CSP.

¢ Mettre en place et animer les tableaux de bord et indicateurs de

Organisme employeur
AMATCH

Type de poste
Temps plein

Secteur
CONSEIL POUR LES AFFAIRES
ET AUTRES CONSEILS DE
GESTION

Lieu du poste
97103, BAIE MAHAULT, BAIE
MAHAULT, France

Salaire de base
50000 € - Salaire de base
55000 €

Date de publication
9 octobre 2025 a 15:07

performance. Valide jusqu’au
08.11.2025

¢ Assurer la gestion de la trésorerie, le suivi des investissements et le
contrdle interne.

* Piloter les clétures mensuelles et annuelles en coordination avec la
direction financiére groupe.

e Accompagner les directeurs d’établissements dans le pilotage
économique de leur activité.

¢ Garantir la conformité réglementaire et fiscale, en lien avec les
auditeurs et partenaires externes.

e Encadrer et fédérer une petite équipe locale dans une logique de montée
en compétence.

Qualifications
Profil recherché
¢ Formation supérieure en Finance / Comptabilité / Gestion (Bac+5).
¢ Expérience confirmée (7 ans minimum) sur un poste de RAF / Contréleur
AMATCH Actualités, débats, analyses, idées et polémiques
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Financier / DAF adjoint, idéalement dans un environnement multi-sites
ou sanitaire et médico-social.

* Maitrise des outils de gestion (Excel, ERP, BI) et bonne compréhension des
enjeux opérationnels.

¢ Personnalité rigoureuse, engagée, avec un excellent relationnel et une
forte autonomie.

¢ Envie de s’impliquer dans un projet a taille humaine au sein d’'un groupe
solide et ambitieux.

Pourquoi rejoindre cette opportunité ?

¢ Un poste stratégique et complet, alliant gestion, pilotage et proximité
terrain.

¢ Un groupe reconnu, solide financierement, avec des valeurs humaines
fortes.

¢ Un cadre de vie exceptionnel au cceur des Antilles, dans une région
dynamique.

* De vraies perspectives d’évolution au sein du réseau national.
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