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Responsable Approvisionnement F/H
Description

En tant que Responsable Approvisionnement, vous aurez les missions suivantes :

Superviser et coordonner les activités d’approvisionnement pour garantir la
disponibilité des matériaux nécessaires dans le budget alloué ;
Manager et animer les compétences de son équipe ;
Gérer les relations avec les fournisseurs, et assurer leur suivi avec le
Service Achats et Développement Fournisseurs pour améliorer leurs
performances ;
Soutenir son équipe dans la gestion de crise chez les fournisseurs ;
Veiller à l’optimisation des stocks et à la réduction des coûts liés aux
approvisionnements ;
Collaborer étroitement avec les équipes internes pour anticiper les besoins
et résoudre les éventuels problèmes ;
Piloter des indicateurs de performance pour mesurer et améliorer les
processus d’approvisionnement ;
Assurer la conformité des processus avec les réglementations en vigueur ;
Participer à la consolidation et la l’évolution du métier d’approvisionnement
de l’entreprise ;
Participer à la rédaction de procédures et support de formation.

La rémunération et les avantages à ce poste sont :

Un salaire compétitif compris entre 50 000 € et 60 000 € brut annuel ;
Des opportunités d’évolution au sein du groupe dans le secteur industriel
aéronautique ;
Un poste permanent offrant une stabilité professionnelle ;
Un environnement de travail stimulant et innovant ;
Ce poste est basé vers L’isle Jourdain.

Si vous êtes intéressé(e) par ce poste de Responsable Approvisionnement,
n’hésitez pas à postuler dès maintenant.

Qualifications

Le profil recherché :

Vous êtes diplômé(e) d’un Bac +5 minimum en supply chain, logistique ou
dans un domaine connexe ;
Vous avez minimum 5 d’expérience en approvisionnement ou en gestion
des stocks, et management dans le secteur industriel aéronautique ;
Vous avez des connaissances en gestion de la production et méthodes
d’approvisionnement : MRP2, PIC/PDP, point de commande, KANBAN,
VMI… ;
Vous maîtrisez SAP ;
Votre niveau d’anglais est minimum B2 ;
Vous avez une excellente capacité d’analyse et de résolution de problèmes ;

Organisme employeur
MICHAEL PAGE INTERNATIONAL
FRANCE

Type de poste
Temps plein

Secteur
ACCUEIL OU
ACCOMPAGNEMENT SANS
HÉBERGEMENT D’ADULTES
HANDICAPÉS OU DE
PERSONNES ÂGÉES

Lieu du poste
32160, L ISLE JOURDAIN, L ISLE
JOURDAIN, France

Salaire de base
50000 € - Salaire de base
60000 €

Date de publication
4 janvier 2026 à 08:02

Valide jusqu’au
03.02.2026
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Vous êtes capable de travailler en équipe et de collaborer avec différents
départements.
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