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RESPONSABLE ASSURANCE ET GESTION
LOCATIVE F/H

Description

Notre client, situé a Vitry Sur Seine (94), est une entreprise fournissant des services
d’administration publique.

Notre entreprise se distingue par des défis stimulants et une mentalité axée sur la
stabilité, ainsi que par la résolution de sujets passionnants pour lesquels nous
recherchons des collaborateurs talentueux et motivés.

En tant que Responsable assurance et gestion locative (F/H) vous coordonnerez et
optimiserez les stratégies liées a la gestion immobiliere et fonciere de
I'établissement.

- Vous étes garant du suivis et de la négociation des contrats d’assurance

- Définir les besoins immobiliers de I'établissement et conseiller la direction sur les
stratégies a adopter

- Piloter et organiser la gestion des sinistres immobiliers en veillant & une résolution
rapide et efficace

- Conseiller les services internes sur les contraintes et opportunités liées au foncier
et a I'immobilier

- Assurer la gestion des contrats immobiliers et suivre efficacement les sinistres

- Mettre en ceuvre et suivre la gestion locative tout en garantissant une veille
juridique rigoureuse

Découvrez les détails de I'offre pour ce poste :
- Contrat: CDI

- Salaire: 45000 euros /an
- Télétravail partiel possible (jusqu’a 2 jours par semaine)

Vous bénéficierez d’avantages exceptionnels :
- Avantages CSE

- Frais de transport en commun pris en charge a 75%
- Ordinateur professionnel

- Primes

- Restaurant d’entreprise

-RTT

Organisme employeur
Randstad Search

Type de poste

Temps plein

Secteur

ACTIVITES DES AGENCES DE
TRAVAIL TEMPORAIRE

Lieu du poste
94054, ORLY, ORLY, France

Date de publication
22 octobre 2025 a 19:09
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- Téléphone pro
- Véhicule de service électrique
Qualifications

Le candidat idéal devra faire preuve d’'une expertise avérée dans la gestion de
contrats d’assurance avec un minimum de 7 ans d’expérience.

- Compétences en définition des besoins et conseils stratégiques a destination de
la direction

- Capacité a piloter et organiser efficacement la gestion des sinistres
- Aptitude a conseiller divers services pour optimiser les processus internes
- Solide expérience en gestion des contrats et suivi des sinistres

- Formation supérieure en droit immobilier ou dipléme d’Etat en gestion immobiliére
et fonciere
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