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Responsable Atelier Technosemences F/H
Description

Rejoignez l’équipe de Management en tant que Responsable Atelier Techno-
Semences, où vous superviserez les activités de désinfection, enrobage,
pelliculage et séchage de semences. Vous piloterez un atelier composé d’une
quinzaine d’opérateurs permanents et de deux adjoints techniques. En tant que
Responsable Atelier, vous serez chargé(e) de : Sécurité & Qualité Garantir la
sécurité des équipes en pilotant les actions préventives et correctives nécessaires.
Assurer la qualité des lots produits en veillant au respect des standards
opérationnels, avec une présence terrain importante. Pilotage opérationnel
Superviser l’ordonnancement des activités Techno-semences avec l’appui de vos
adjoints, en coordination avec la supply chain, l’approvisionnement) et les autres
ateliers de l’usine (logistique, ateliers amont, ateliers aval, …). Organiser l’activité en
fonction des prévisions, de la capacité de l’atelier et des ressources humaines.
Amélioration Continue & Performance Développer et optimiser les pratiques
organisationnelles et technique de l’atelier : définition, mise en œuvre et suivi des
plans d’action en lien avec le service amélioration continue. Suivre et maitriser le
budget opérationnel de l’atelier (personnel et améliorations). Analyser et piloter la
performance en termes de Sécurité, Qualité, Délais, Coûts, Motivation, en
collaboration avec les interlocuteurs internes et externes à l’usine afin d’assurer et
d’améliorer la satisfaction de nos clients. Management & Animation d’équipe
Animer l’équipe au quotidien, favoriser la communication, assurer un bon climat
social, et encourager les remontées d’informations. Participer activement au
programme d’excellence opérationnel: Réalisation des A.I.C. (Animation à
Intervalles Cours), Suivi de la démarche 5S en pilotant le management visuel,
Harmoniser les bonnes pratiques au sein de votre atelier et avec vos pairs de
l’usine Projets & Transformation Contribuer activement au projet de réorganisation
globale de l’usine, notamment à la transformation des ateliers techno-semences, en
prenant en compte les prévisions de vente les évolutions de process. Projet
participatif en travaillant en étroite collaboration avec le service travaux neufs, les
acteurs de la sécurité et les opérateurs de l’atelier.

Qualifications

Nous recherchons un(e) candidat(e) : · Avec de l’expérience en gestion d’atelier. ·
Ayant une forte appétence pour le management participatif, une présence terrain
marquée, et une capacité à obtenir des résultats en temps réel. · Autonome dans la
prise de décision, réactif, capable de gérer les priorités. · Possédant une
connaissance approfondie d’un ERP (JDE serait un plus), du Pack Office, et d’un
système de traçabilité. · Maîtrise de l’anglais professionnel souhaité.

Organisme employeur
HM.CLAUSE

Type de poste
Temps plein

Secteur
ACTIVITÉS DES SIÈGES
SOCIAUX

Lieu du poste
26252, PORTES LES VALENCE,
PORTES LES VALENCE, France

Date de publication
26 décembre 2025 à 16:03

Valide jusqu’au
25.01.2026
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