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RESPONSABLE BE COUVERTURE F/H
Description

Sous la supervision du directeur opérationnel, vous serez chargé(e) de mener à
bien les études commerciales nécessaires pour répondre aux appels d’offres ainsi
que les études d’exécution pour les projets en cours. Vous travaillerez en étroite
collaboration avec les équipes commerciales et de production.

Vos principales responsabilités incluront :

– La recherche continue et la sélection des appels d’offres
– La réalisation des métrés, la conduite des études et la formulation de solutions
techniques en réponse aux besoins de nos clients.
– L’établissement des estimations financières après avoir consulté les fournisseurs
et sous-traitants.
– La préparation de documents techniques d’exécution tels que le
dimensionnement, les notes de calcul, les fiches produits, les schémas de
principes, et les plans d’exécution, destinés à nos équipes travaux, tout en veillant à
une transition en douceur.
– Le maintien d’une communication efficace avec les bureaux de contrôle et/ou
d’études clients, tout en développant un réseau de partenaires.

Qualifications

De formation technique, vous justifiez d’une expérience d’au moins 5 ans en
études/et ou réalisation de projet dans le domaine de l’enveloppe du Bâtiment.
De solides connaissances en couverture/toiture seraient un plus.

À l’aise sur AutoCAD, Revit et Pack Office, vous avez une bonne maîtrise de
l’élaboration des mémoires techniques et recherchez un poste polyvalent aux
missions variées.
Votre curiosité et votre envie d’apprendre feront de vous la personne idéale pour ce
poste.

Organisme employeur
HARRY HOPE

Type de poste
Temps plein

Secteur
ACTIVITÉS DES AGENCES DE
PLACEMENT DE MAIN-
D’OEUVRE

Lieu du poste
59431, NIEPPE, NIEPPE, France

Salaire de base
40000 € - Salaire de base
45000 €

Date de publication
10 octobre 2024 à 13:02

Valide jusqu’au
09.11.2024
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