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RESPONSABLE Business Unit F/H

Description

Vous étes garant du portefeuille de projets sur une BU et responsable de la
roadmap produits

Sous la responsabilité du DG vous aurez le management d’'une équipe de chefs de
projets

Mission Principale

Management fonctionnel avec les chefs de produits marketing, les responsables
métiers et les différents départements transverses.

Gestion des sous-traitants, les co-traitants, les responsables d’exploitation du
groupe ainsi que les partenaires.

Arbitrage des priorités projets.
Autorité pour solliciter les ressources dans différents services.

Bonne connaissance du marché et des concurrents pour conduire aux choix et
arbitrages projets ainsi qu’a la sélection des partenaires/partenariats.

Accompagnement des filiales dans la mise en place des produits sur le terrain.

Portefeuille projets avec des budgets moyens variant de 500K€ a 5M€ Projets
stratégiques et critiques pour la croissance du Groupe.

Compléte autonomie sur le périmétre BU.
Responsable des orientations et projets BU alignées sur les objectifs groupe.

Reportions a la hiérarchie et a la DG Groupe a travers des réunions régulieres de
suivi de projet.

Participation aux CODIRS

Assurer le suivi des projets en lien avec les chefs de projets et les aider dans leurs
choix techniques et technologiques.

Arbitrage des priorités projets.
Définition de la roadmap en collaboration avec le Marketing.

Rendre compte a la direction - générale et Groupe - des avancées de projets.
Implication dans les allocations de ressources

Faire remonter les risques et lister les plans de contournement.
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Veiller a la mise place et suivi d’'un processus de développement projets avec des
livrables attendus a chaque jalon (spécification, plans, nomenclatures, logiciel,
procédures, documentations,...).

Veille technologique, suivre les avancées technologiques dans les domaines du
vending, analyser les innovations des concurrents.

Qualifications

Vous avez une formation d’ingénieur généraliste ou industriel avec une forte
connotation dans les domaines de la mécanique.

minimum 10 années d’expérience dans le domaine industriel, plus particulierement
dans une entreprise de conception, production, commercialisation de produits
assemblés.

Management d’équipe et gestion de projets.

Leadership et capacité a motiver les équipes, sens de linnovation et de la
créativité, excellent relationnel et sens de la communication. Proactivité et esprit

d’initiative. Rigueur

Anglais courant.
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