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Responsable Comptable Adjoint - CDD F/H

Description

En postulant a cette offre vous aurez I'opportunité de rejoindre un Groupe
industriel international établi depuis plus de 170 ans, acteur majeur du secteur
maritime et de la logistique. L’entreprise propose des solutions industrielles
innovantes et des services intégrés, allant de la conception et la gestion de navires
aux opérations maritimes dans les domaines du transport, des cables sous-marins
et des énergies renouvelables. Ce Groupe frangais est présent mondialement,
compte plus de 1800 collaborateurs, et place la vision a long terme et la transition
énergétique au cceur de son ADN pour anticiper les défis maritimes de demain.

Vos missions si vous les acceptez :

Rattaché(e) au Responsable Comptable au sein de la Direction Comptable Groupe,
vous assurerez la production des comptes des entités gérées et veillerez a
I'application des évolutions réglementaires et normatives (comptables et fiscales).

* Production et Révision Comptable : Etre garant(e) de la tenue et de la
révision comptable (pointage, lettrage, suivi et justification des comptes,
enregistrement des écritures).

e Clotures et Reporting : Réaliser les clotures mensuelles, les liasses de
consolidation trimestrielle (remontée BFC) et les comptes annuels.

* Fiscalité et Déclarations : Elaborer et controler les déclarations fiscales et
parafiscales (TVA, CVAE, IS, etc.) et gérer les intercos. La connaissance de
la taxe au tonnage est un plus.

¢ Gestion des Cycles : Assurer le suivi journalier de la trésorerie
(rapprochements bancaires, intégration des flux), gérer le cycle client
complet (facturation, encaissements, analyse de la balance agée), et
réaliser les écritures du cycle de paie.

* Procédures et Controle : Participer a la rédaction et au maintien des
procédures comptables/fiscales, assurer la relation avec le contrdle de
gestion et les Commissaires aux Comptes.

¢ Projets : Prendre part aux projets internes de I'entreprise.

Qualifications
Et vous !

¢ Formation : Formation supérieure Bac +5 en Finance/Comptabilité (DSCG
ou équivalent).
e Expérience : Expérience professionnelle d’au moins 5 ans dans des
fonctions équivalentes, idéalement dans un environnement international.
e Compétences Techniques :
o Trés bonne maitrise des normes comptables Francgaises et
connaissance des normes IFRS.
o Trés bonnes connaissances des régles fiscales (la taxe au tonnage
est un plus).
o Gestion d’'une comptabilité en multidevises.
o Maitrise des outils bureautiques, notamment Excel.

TEAM IS
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Date de publication
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o Connaissance des Sl : Sage FRP 1000 (COMPTA, IMMO,
GESCOM), Optim’IS (fiscalité), BFC (consolidation) serait un atout.
o Niveau d’anglais professionnel (« lu, écrit, parlé »).
¢ Qualités Personnelles : Rigueur, organisation, sens des priorités,
autonomie, proactivité et force de proposition. Capacité d’analyse, de
synthése, et bon relationnel pour le travail en équipe multidisciplinaire.

Il en faut plus pour vous convaincre ?

¢ Lieu de travail : Région Suresnes (92).

¢ Rémunération : 45k€ - 50k€ annuel brut + variable annuel (max. 2k€).

Flexibilité : Télétravail partiel autorisé.

e Cadre de travail : Intégrer une équipe dynamique au sein d’'un Groupe
stable et engagé dans la transition énergétique.

¢ Information : CDD de 6 mois reconductible
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