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Responsable Comptable - Aix en Provence F/H
Description
Supervisé par la direction financiére vos missions principales seront:

¢ Supervision globale de la comptabilité des entités du groupe : production,

fiabilité et analyse des comptes généraux, auxiliaires, analytiques et

consolidés,

Pilotage des clbtures mensuelles et annuelles, gestion des écritures

d’inventaire, des rapprochements bancaires et de la production des bilans,

comptes de résultat et liasses fiscales,

Réalisation et sécurisation des déclarations fiscales (TVA, IS, CVAE,

CFE...) en lien avec I'expert-comptable,

Optimisation continue des processus comptables : facturation,

encaissements, imputation analytique, suivi budgétaire, qualité des

données et cohérence entre les outils (ERP, logiciels, Excel),

Encadrement d’une équipe de 8 comptables : répartition des taches,

animation des réunions, entretiens annuels, formation et accompagnement

des parcours professionnels,

e Participation au recrutement et a I'intégration de nouveaux talents,

¢ Coordination transverse avec les services contrble de gestion, juridique,
trésorerie et opérationnels,

¢ Interface avec les commissaires aux comptes, établissements bancaires et
administrations, et relais de confiance aupres de la Direction sur les sujets
financiers et fiscaux.

Organisme employeur
PAGE PERSONNEL

Type de poste
Temps plein

Secteur

ACCUEIL ou
ACCOMPAGNEMENT SANS
HEBERGEMENT D’ADULTES
HANDICAPES ou DE
PERSONNES AGEES

Lieu du poste
13087, ROUSSET, ROUSSET,
France

Salaire de base
40000 € - Salaire de base
47000 €

Date de publication
11 octobre 2025 a 09:05

Valide jusqu’au

10.11.2025
e Intégration sur-mesure,
e RTT,
¢ Prime vacances,
¢ Café a volonté,
¢ Plan d’épargne entreprise (PERCO).
Qualifications
¢ Solide expérience en comptabilité générale et en management d’équipe (5
ans minimum),
¢ Excellente maitrise des normes comptables et fiscales francaises,
¢ Maitrise avancée d’Excel, des ERP et logiciels comptables (type SAGE
1000), ainsi que de la comptabilité analytique,
e Capacité a structurer, transformer et optimiser les processus comptables et
organisationnels,
¢ Rigueur, fiabilité, intégrité et attention aux détails,
¢ Aisance dans la gestion des priorités et adaptation a un environnement en
évolution,
¢ Sens du service, pédagogie et exigence de qualité.
Poste également ouvert aux candidats en situation de handicap.
PAGE PERSONNEL Actualités, débats, analyses, idées et polémiques
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