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Responsable comptable F/H
Description

Dans un contexte de transformation forte et de structuration progressive de la
fonction finance vous serez en capacité de piloter la production, réorganiser les
équipes et d’accompagner durablement I'’évolution du département.

Rattaché(e) a la Direction Financiére, vous encadrez une équipe de 8 personnes et
prenez la responsabilité de la comptabilité générale, fiscale et de la cléture des
comptes du groupe. Vous étes également un acteur clé dans les projets de
modernisation des process, de fiabilisation de la donnée, et de structuration des
outils.

Votre rble sera trés transversal, avec une forte autonomie attendue sur
I'organisation du travail, le pilotage opérationnel et I'amélioration continue. Le
contexte impose de savoir gérer une équipe hétérogéne, tout en préparant une
montée en gamme progressive du service (recrutements a venir, nouveaux outils,
structuration des périmeétres...).

Vos principales missions :

e Superviser la tenue des comptes et garantir la conformité comptable et
fiscale du groupe (multi sociétés).

¢ Organiser et fiabiliser les cloétures mensuelles, trimestrielles et annuelles.

* Piloter 'ensemble des déclarations fiscales courantes (TVA, IS, CET,
CVAE, etc.).

e Encadrer, fédérer et faire monter en compétences une équipe de 8
personnes.

» Etre force de proposition sur I'optimisation des processus et des outils
(automatisation, Excel avancé, projets ERP).

e Participer a I'’évolution globale de la direction financiére, en lien avec les
autres services.

Qualifications
Le profil recherché :

¢ Dipldomé(e) de I'’enseignement supérieur en comptabilité/finance (DCG,
DSCG ou équivalent).

e Expérience réussie de 7 ans minimum dans une fonction similaire, incluant
du management d’équipe.

¢ Vous avez évolué soit en entreprise (PME/ETI) dans des environnements a
forte exposition opérationnelle / soit en cabinet (type expertise ou
accompagnement comptable / conseil en transformation) avec une forte
sensibilité aux outils et aux process.

¢ Une expérience dans le secteur de la location ou dans des groupes multi
entités est un plus.

¢ Vous étes rigoureux(se), structuré(e), mais capable de temporiser,
d’organiser autour de vous et de proposer.

APTIC
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APTIC

Type de poste
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GESTION
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