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RESPONSABLE COMPTABLE F/H
Description

 

Intitulé du poste : Responsable Comptable (H/F)

Rattachement hiérarchique : Directeur Administratif et Financier (DAF)

Missions et responsabilités :

Le ou la responsable comptable est en charge de la gestion comptable, financière
et d’une partie des formalités juridiques de plusieurs entités du groupe. Sous la
responsabilité du DAF, il/elle aura un rôle clé dans l’optimisation des processus et la
digitalisation du service.

Gestion comptable et financière :
Saisie et contrôle des pièces comptables (achats, ventes, banques,
caisses, etc.).
Rapprochements bancaires et justification des comptes de tiers.
Participation à l’élaboration des situations intermédiaires et des
clôtures annuelles.
Préparation des états financiers (bilan, compte de résultat,
annexes).

Gestion de la paie et des déclarations sociales :
Collecte des éléments variables de paie et établissement des
bulletins de salaire.
Préparation et télédéclaration des déclarations sociales (DSN).
Gestion administrative du personnel (DPAE, contrats de travail,
etc.).

Formalités juridiques :
Réalisation des formalités de création et de modification des
sociétés via le Guichet unique de l’INPI.
Dépôt des comptes annuels et des actes au greffe du Tribunal
de commerce.

Projet de mise en place de logiciel :
Participation au diagnostic des besoins et à la sélection d’un logiciel
comptable et de paie adapté.
Mise en place et paramétrage du nouvel outil.
Formation et accompagnement des équipes sur le nouvel outil.

Fiscalité :
Établissement et télédéclaration des déclarations de TVA, IS et
autres déclarations fiscales.

Organisation du service : Répartir les tâches au sein d’une équipe de 3
personnes

Qualifications

Organisme employeur
LaTribuneLibre

Type de poste
Temps plein

Secteur
CONSEIL POUR LES AFFAIRES
ET AUTRES CONSEILS DE
GESTION

Lieu du poste
France

Salaire de base
32000 € - Salaire de base
34000 €

Date de publication
27 octobre 2025 à 10:04

Valide jusqu’au
20.11.2025
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Profil et compétences requises :

Expérience : 5 ans minimum sur un poste similaire, idéalement en cabinet
d’expertise comptable ou en entreprise avec une comptabilité multi-
sociétés.
Formation : De formation supérieure en comptabilité (BTS, DUT GEA,
DCG…).
Compétences techniques :

Maîtrise des normes et principes comptables et fiscaux.
Solides compétences en gestion de la paie et en droit social.
Expérience de la procédure du Guichet unique et des formalités
auprès du greffe.
Expérience dans le choix et/ou la mise en place de logiciels
comptables.

Qualités personnelles :
Organisé(e) : Capacité à structurer son travail et à gérer des
projets de manière rigoureuse.
Polyvalent(e) : Aptitude à gérer plusieurs domaines de
compétences (comptabilité, social, fiscalité, juridique).
Impliqué(e) : Volonté de s’investir pleinement dans la réussite des
missions.
Travail en équipe : Excellent sens du relationnel et capacité à
collaborer avec différents interlocuteurs.
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