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Responsable Conformité et Protection des Données
(DPO) F/H
Description

Le/la Responsable Conformité et DPO veille à la conformité réglementaire au sein
de la mutuelle et de ses partenaires. Il/elle assure la bonne application des normes
légales et réglementaires, en lien avec les Dirigeants Effectifs, les Directions
métiers, ainsi que les Directions Juridique et Risques. Il/elle analyse les risques,
audite les chaînes de délégation et garantit la traçabilité des informations.

Ce poste couvre également les fonctions de Délégué à la Protection des Données
(DPO), en assurant la conformité des traitements de données personnelles et la
gestion des risques associés. Il/elle est également le point de contact pour l’ACPR,
la CNIL, TRACFIN et autres autorités de contrôle.

 

MISSIONS

Conformité :

Contribuer à la définition, mise en œuvre et suivi des dispositifs de
conformité en lien avec les activités opérationnelles et métiers.
Identifier et évaluer les risques de non-conformité avec la Direction
Juridique et mise en œuvre  de la cartographie
Élaborer et mettre en place des politiques & procédures internes
Sensibiliser et former les collaborateurs à la conformité
Réaliser des reportings internes/externes aux autorités
Évaluer et garantir l’efficacité du dispositif de maîtrise des risques (DMR)
Représenter la mutuelle lors des contrôles des autorités (ACPR, Cnil,
Tracfin…)
Piloter le dispositif de conformité incluant les obligations LCB-FT et assurer
la relation avec Tracfin
 Identifier et suivre les risques LCB-FT et sensibiliser les équipes aux
obligations associées.
Rédiger le rapport annuel de la fonction clé de Vérification de la Conformité

 

Protection des données (DPO) :

Assurer la conformité des traitements de données personnelles selon le
RGPD.
Gérer les risques liés à la protection des données et superviser leur mise en
conformité.
Accompagner la mutuelle dans l’évaluation des impacts sur la vie privée
(DPIA).
Assurer une veille législative en matière de protection des données et
accompagner la mise en œuvre des évolutions nécessaires.

Organisme employeur
AVENIR MUTUELLE

Type de poste
Temps plein

Secteur
AUTRES ASSURANCES

Lieu du poste
75112, PARIS 12, PARIS, France

Salaire de base
60000 € - Salaire de base
65000 €

Date de publication
26 décembre 2025 à 20:02

Valide jusqu’au
25.01.2026
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Sensibiliser les équipes et partenaires à la réglementation RGPD
Rédiger le rapport annuel DPO

 

Veille réglementaire :

Identifier les évolutions législatives et réglementaires susceptibles
d’impacter les activités
Apporter une expertise à la Direction générale et au Conseil d’administration
sur les enjeux de conformité

 

Qualifications

Le profil que nous recherchons

Formation

Bac+5 en Droit
Expérience minimum de 5 ans sur des fonctions de conformité, idéalement
en assurance santé et prévoyance.
Des connaissances en courtage seraient un plus

Compétences requises :

Maîtrise des réglementations assurantielles/RGPD du secteur
santé/prévoyance
Expérience en conformité réglementaire, avec un rôle significatif dans la
mise en œuvre des processus conformité et DPO
Expertise dans la mise en place de politiques, plans de contrôle et audits
Sens du relationnel, pédagogie et capacité à sensibiliser les équipes
Esprit de synthèse, rigueur et capacité rédactionnelle

 

Compétences techniques :

Connaissance des directives telles que Solvabilité II, des produits/services
assurance santé/prévoyance
Expertise en gestion des risques, conformité et protection des données
personnelles

Ce que nous proposons

CDI
Localisation : Paris 12 (Métro Bercy, Gare de Lyon)
Salaire : 60-65K€
Mutuelle, Tickets restaurant
Charte télétravail (jusqu’à 3 jours/semaine après période d’essai)
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