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Responsable construction – Energies renouvelables
F/H
Description

Vos missions ? Vous créez de la valeur à chaque étape

Structurer et organiser la phase réalisation : vous définissez
méthodes, outils et plannings pour garantir des chantiers maîtrisés et
performants.

Concevoir les documents clés : DCE, marchés de travaux, protocoles de
réception? tout pour que l’exécution soit fluide et conforme.

Piloter les choix stratégiques de construction : vous analysez,
optimisez et sécurisez la conception au service des performances futures.

Sélectionner et engager les bons partenaires : MOE, AMO,
entreprises, assurances,? vous négociez et contractualisez dans l’intérêt du
projet.

Superviser le chantier de A à Z : préparation, suivi terrain, respect des
délais, budget et sécurité.

Assurer un reporting transparent : vous fournissez aux équipes internes
et aux partenaires (banques, auditeurs, assureurs) une vision claire de
l’avancement.

Garantir la mise en service optimale : vous organisez tests, réception et
transmission fluide vers l’exploitation.

Qualifications

Votre profil ? Leadership technique et vision globale

Formation Bac+5 (génie civil, VRD ou équivalent).

Minimum 10 ans d’expérience en pilotage de construction industrielle (GC,
VRD, bâtiments, process).

Solide maîtrise contractuelle et technique, capacité à négocier et fédérer.

Leadership pragmatique, sens de l’organisation, rigueur et capacité à gérer
des contextes complexes.

Anglais professionnel et motivation forte pour les énergies renouvelables.

Organisme employeur
RESEAU ALLIANCE

Type de poste
Temps plein

Secteur
ACTIVITÉS DES AGENCES DE
TRAVAIL TEMPORAIRE

Lieu du poste
76540, ROUEN, ROUEN, France

Date de publication
10 octobre 2025 à 11:05

Valide jusqu’au
09.11.2025
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Les avantages

Véhicule mis à disposition pour réaliser vos déplacements. 

Télétravail partiel possible pour plus de flexibilité et de confort (2j par
semaine).

Autonomie réelle et projets à fort impact environnemental. Il s’agit d’une
création de poste où vous serez amené à créer l’ensemble de la division
travaux, avec des projets concrets sur 5 ans. 
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