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Responsable Contentieux F/H
Description

Notre Client, acteur du logement social, recherche pour un CDD jusqu’à fin mars
2025, un Responsable Contentieux.

Au sein de la Direction locative, vos missions seront les suivantes:

– Management du service

– mettre en place et suivre les indicateurs de pilotage du service

– mettre en place et suivre la politique des impayés

– Suivre les règlements des locataires

– Suivre le respect des procédures amiables et contentieuses

– Représenter la structure aux audiences en référé

-Participer aux réunions partenariales

Qualifications

Vous êtes titulaire a minima d’un Bac +2 type professions immobilières ou d’un
Master en droit immobilier.

Vous avez une expérience en contentieux locatifs au sein d’un organisme de
logement social. Vous maîtrisez parfaitement les étapes de procédures
contentieuses et les différents dispositifs d’aides (FSL, CCAPEX, Surendettement,
Protocoles de Cohésion sociale…)

Vous êtes curieux, rigoureux(se), et astucieux(se).

Organisme employeur
Legal & HR Talents

Type de poste
Temps plein

Secteur
CONSEIL POUR LES AFFAIRES
ET AUTRES CONSEILS DE
GESTION

Lieu du poste
77108, CHELLES, CHELLES,
France

Salaire de base
35000 € - Salaire de base
40000 €

Date de publication
24 septembre 2024 à 15:02

Valide jusqu’au
24.10.2024
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