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Responsable Contrats d’Exploitation Maintenance
et Energie F/H
Description

Notre client est un acteur majeur du secteur immobilier et une entreprise en pleine
expansion.

Rattaché à la direction, vous serez en charge de la création et de la gestion des
contrats de maintenance pour l’ensemble du patrimoine, en veillant au respect de la
réglementation et de la politique de la société.

Vous recensez et actualiser les besoins en prestations auprès des agences
clientèle
Élaborer les dossiers de consultation des entreprises en estimant les montants des
marchés si nécessaire.

Assurer le suivi administratif et qualitatif des contrats en réalisant du reporting, en
mettant à jour les récapitulatifs annuels, en collectant les certificats obligatoires et
en menant des audits annuels
Gérer les avenants aux contrats en fonction des évolutions du patrimoine comme
les réhabilitations, les démolitions, les ventes ou les constructions
Organiser les commandes d’arrêt ou de mise en route du chauffage en lien avec les
prestataires.

Rassembler et transmettre les informations relatives aux nouveaux marchés ou aux
avenants auprès des services internes concernés.

Apporter un soutien technique et des conseils aux agences clientèle
Préparer les budgets annuels en lien avec les contrats d’exploitation, de
maintenance et d’énergie.

Qualifications

ous disposez de solides connaissances techniques en bâtiment et en maintenance
de patrimoine immobilier avec une expérience technique d’au moins 5 ans.
Vous êtes titulaire d’une formation Bac +2 ou Bac +3 en bâtiment ou maintenance,
ce qui vous permet d’être à l’aise dans le suivi technique et les interactions avec les
entreprises et les services internes.
Vous maîtrisez les outils informatiques et êtes à l’aise avec la gestion des chiffres,
ce qui facilite la préparation de budgets et le suivi des contrats.
Vous êtes reconnu(e) pour votre capacité à travailler en équipe et pour vos
compétences en communication.
Des déplacements sont à prévoir sur l’ensemble du territoire bourguignon.

Organisme employeur
HARRY HOPE

Type de poste
Temps plein

Secteur
ACTIVITÉS DES AGENCES DE
PLACEMENT DE MAIN-
D’OEUVRE

Lieu du poste
21231, DIJON, DIJON, France

Salaire de base
35000 € - Salaire de base
45000 €

Date de publication
27 décembre 2024 à 14:10

Valide jusqu’au
26.01.2025

Powered by TCPDF (www.tcpdf.org)

HARRY HOPE Actualités, débats, analyses, idées et polémiques
https://latribunelibre.com

http://www.tcpdf.org

