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Responsable contrôle de gestion F/H
Description

Rattaché(e) au Directeur Administratif et Financier, vous prenez en charge le
pilotage du contrôle de gestion groupe et accompagnez l’évolution des pratiques de
performance financière.

À ce titre, vous :

Supervisez et animez une équipe de 3 contrôleurs de gestion, en
assurant un rôle de référent métier.

Déployez et sécurisez les cycles budgétaires, les forecasts et la planification
financière pluriannuelle.

Élaborez et analysez les reportings financiers mensuels (P&L, trésorerie,
indicateurs clés).

Analysez les écarts, alertez et proposez des plans d’actions concrets avec
suivi des résultats.

Travaillez en étroite collaboration avec les équipes opérationnelles pour
renforcer la culture financière et la lecture de la performance.

Participez activement à la modernisation des outils et méthodes de contrôle
de gestion (BI, automatisation, digitalisation).

Structurez les analyses de coûts, de marges et de rentabilité projets.

Interagissez de manière transverse avec la comptabilité, l’industrie, le
commerce et les équipes projets.

Qualifications

Formation

Diplômé(e) d’un Master en finance, contrôle de gestion, comptabilité ou
gestion.

Expérience

7 ans d’expérience minimum en contrôle de gestion, idéalement acquise
dans un environnement industriel, technique ou orienté projets.

Organisme employeur
LINKR

Type de poste
Temps plein

Secteur
AUTRE MISE À DISPOSITION DE
RESSOURCES HUMAINES

Lieu du poste
44109, NANTES, NANTES, France

Salaire de base
60000 € - Salaire de base
65000 €

Date de publication
29 décembre 2025 à 16:03

Valide jusqu’au
28.01.2026
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Compétences techniques

Excellente maîtrise d’Excel et des outils de reporting.

Bonne connaissance des ERP (SAP apprécié).

Aisance avec les outils de BI, notamment Power BI.

Anglais professionnel indispensable dans un contexte groupe international.

Qualités personnelles

Solide capacité d’analyse et de synthèse.

Leadership naturel et sens du collectif.

Rigueur, organisation et autonomie.

Aisance relationnelle et capacité à accompagner le changement.

Vision à la fois stratégique et opérationnelle.

Sens de la confidentialité et de l’éthique professionnelle.

 

CE QUE LE GROUPE VOUS PROPOSE

Un poste clé et visible, au cœur des décisions financières.

Un environnement industriel dynamique, en transformation et en croissance.

Une rémunération attractive comprise entre 60 000 € et 65 000 € brut
annuel, selon profil.

Avantages : participation et intéressement, cantine d’entreprise, outils
professionnels, statut cadre.

Poste basé à Nantes (44) avec déplacements ponctuels (environ une fois
par mois).
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