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Responsable Contréle de Gestion F/H Organisme employeur

LaTribuneLibre
Description

Type de poste

Rejoignez une équipe engagée et dynamique ! Temps plein

Vous souhaitez donner un nouvel élan a votre carriére et contribuer activement a la
performance d’une entreprise industrielle ambitieuse ? Nous recherchons un-e
Responsable Contréle de Gestion pour accompagner notre développement et
piloter la performance aux cétés d’'une équipe investie et professionnelle.

Secteur
PRODUCTION DE SEL

Lieu du poste

Vos missions France

En lien direct avec la Direction Administrative et Financiére, vous jouerez un role clé Salaire de base
dans la stratégie et I'optimisation de la performance de I'entreprise. Vous serez 65000 € - Salaire de base
amené-ea: 80000 €

¢ Apporter une contribution stratégique et opérationnelle au Comité de Date de publication
Direction, en anticipant les besoins et en proposant des solutions 16 janvier 2026 a 08:03
innovantes.

Piloter les processus budgétaires et de prévisions, analyser les écarts et Valide jusqu’au
recommander des actions correctives pour garantir I'atteinte des objectifs. 15.02.2026

¢ Coordonner et animer une équipe de contrdle financier, en favorisant la

montée en compétences, la cohésion et I'épanouissement professionnel de

chacun-e.

Définir et suivre les indicateurs de performance, en collaboration étroite

avec les équipes opérationnelles et industrielles.

Accompagner la transformation de I'entreprise par la mise en place de

nouveaux outils de pilotage et I'animation de réunions réguliéres sur la

performance.

Réaliser des analyses de codts, des évaluations commerciales et assurer le

suivi des projets d’investissement.

Qualifications
Ce que nous vous offrons

¢ Un environnement stimulant : Vous rejoindrez une équipe
professionnelle, reconnue pour son esprit collaboratif et son engagement a
relever ensemble les défis de demain.

* Un impact direct : Votre expertise et vos initiatives contribueront a
optimiser la performance globale de I'entreprise, a soutenir la prise de
décision et a accompagner la croissance.

* Des perspectives d’évolution : Nous valorisons le développement des
compétences et 'autonomie, et encourageons la prise d'initiative.
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¢ Un cadre de travail attractif : Poste en CDI basé a Nancy, statut Cadre,
rémunération selon profil, avantages sociaux multiples, déplacements
réguliers principalement en France.

Profil recherché

* Formation supérieure (Master |-l en Contrdle de Gestion ou Ecole de
Commerce).

¢ Expérience confirmée en milieu industriel et en management d’équipe.

¢ Maitrise de I'anglais (écrit et oral), de 'ERP SAP et des outils de reporting
(PowerBI...).

¢ Solides compétences analytiques, curiosité, sens de I'innovation, capacité a
vulgariser et a travailler en équipe.

Prét-e a relever le défi ?
Envoyez-nous votre candidature et venez partager votre énergie, vos idées et votre

expertise au sein d’'une équipe ou chaque talent compte et ou votre contribution fera
la différence !
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