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Responsable d atelier F/H
Description

Nous recherchons, pour l’un de nos clients acteur du secteur agroalimentaire, un
Responsable d’atelier, pour un atelier de 80 personnes – poste en journée. 

Rattaché au Responsable de production, vous assurez la production de l’atelier en
respectant les délais, qualité, quantités et coûts. 

A ce titre :
– Vous planifiez, ordonnancez la production en terme humain et matériel sur la base
du planning des ventes et de l’équilibre matière et intégrez les aléas.
– Vous mettez en place et suivez les indicateurs pour atteindre les objectifs de
production (productivité, rendement).
– Vous faites respecter le cahier des charges, la réglementation et les procédures
en matière d’hygiène, de sécurité et environnement. Vous organisez la maintenance
1er niveau.
– Vous participez à l’élaboration du plan du plan de progrès et mettez en œuvre les
actions correspondantes validées.
– Vous êtes garant de la politique Amélioration continue de votre service. 

En qualité de Responsable :
– Vous maîtrisez et faites appliquer les consignes et procédures. Vous fixez des
objectifs et évaluez les résultats de vos collaborateurs.
– Vous animez les équipes avec ou sans lien hiérarchique afin d’établir une
dynamique de groupe. Vous faites le lien avec les interlocuteurs internes, externes.
– Vous permettez le développement individuel de vos collaborateurs par la
connaissance des équipes et l’anticipation des besoins en compétences : vous
formez, accompagnez et évaluez les compétences.
– Vous planifiez, pilotez et coordonnez des activités transversales ou liées à un
projet (environnement, moyens, ressources, …) en mobilisant un groupe de
personnes avec ou sans lien hiérarchique.

Qualifications

Issu(e) d’une formation Bac+5 en Agroalimentaire, vous justifiez d’une expérience
professionnelle de 3 ans minimum sur un poste similaire.
Vous maîtrisez les process de production, les indicateurs de performance, les
méthodes d’amélioration continue et les techniques de gestion de projet.
Véritable relais de la Direction de site et fédérateur, vous êtes attentif(ve) aux
préoccupations du client, des collaborateurs et à leurs attentes.

#premiumrennes

Organisme employeur
Cabeo RH

Type de poste
Temps plein

Secteur
CONSEIL POUR LES AFFAIRES
ET AUTRES CONSEILS DE
GESTION

Lieu du poste
72264, SABLE SUR SARTHE,
SABLE SUR SARTHE, France

Salaire de base
35000 € - Salaire de base
42000 €

Date de publication
13 octobre 2025 à 19:05

Valide jusqu’au
12.11.2025
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