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Responsable d’activité communication digitale F/H
Description
Missions :
Rattaché(e) au Responsable du service Communication, vous pilotez et animez la
stratégie digitale de I'entreprise pour valoriser les savoir et savoir-faire de
I’entreprise.
Activités principales :
¢ Développer la visibilité et I'e-réputation de I'entreprise.
¢ Animer nos outils digitaux : site web, extranet, réseaux sociaux, newsletters.
¢ Produire des contenus engageants (textes, visuels, vidéos).

¢ Co-piloter la refonte de notre site internet.

e Assurer un reporting régulier et proposer des améliorations.

Qualifications

Vous avez une formation Minimum Bac + 3 dans des domaines correspondants aux
activités.
¢ Dipléme souhaité : BUT information et communication parcours information
numérique dans les organisations / BUT métiers du multimédia et de
I'internet parcours stratégie de communication numérique et design
d’expérience (MMI) / chef de projet marketing et communication / Licence
pro mention métiers du numérique : conception, rédaction et réalisation web

/ Community Manager / Manager de la communication et du marketing
digital

e Expérience : minimum de 2 ans

Expérience en communication digitale et gestion de projets.

Vous étes reconnu(e) pour votre :

¢ Maitrise des techniques et outils de communication off-line

Alpes Isére Habitat

Organisme employeur
Alpes Isere Habitat

Type de poste
Temps plein

Secteur
LOCATION DE LOGEMENTS

Lieu du poste
38185, GRENOBLE, GRENOBLE,
France

Salaire de base
21000 € - Salaire de base
23000 €

Date de publication
6 octobre 2025 a 11:06

Valide jusqu’au
05.11.2025
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* Maitrise des techniques rédactionnelles quel que soit le support (articles
web/intranet/newsletter/réseaux sociaux)

¢ Compétences en création de supports de communication print et digitaux

Bonne culture digitale
¢ Excellente qualité rédactionnelle et relationnelle.
o Créativité, autonomie, force de proposition

¢ Déplacements sur les différents site du secteur.

<STRONG=>CONDITIONS D’EMPLOI ACTUELLES</STRONG>

Rythme de travail favorisant un équilibre vie privée / vie professionnelle :
e Temps complet sur 4 jours par semaine,

¢ Accord télétravail.

Autres avantages :

Mutuelle,

e Tickets restaurant,
¢ Prévoyance,

e PERO,

e CSE,

¢ Plan de mobilité.

Vous vous reconnaissez dans cette offre ? Vous avez envie de rejoindre
une équipe dynamique au ceeur d’'un organisme engagé ?

Postulez dés maintenant via le bouton « Postuler » et construisez avec nous le
logement social de demain.

Processus de recrutement

* Forma
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