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Responsable d’affaires CFO CFA F/H

Description

Nous recherchons un Responsable d’Affaires (H/F) pour notre site de Cherbourg-en-
Cotentin. Vous serez en relation directe avec le Chef d’Entreprise, avec pour
mission principale le développement et la gestion de notre portefeuille d’affaires
dans le secteur de I'électricité CFO/CFA. Ce poste est une opportunité unique
d’associer compétences techniques, commerciales et de gestion dans le but de
contribuer activement a la performance de notre entreprise.

Vos futures missions :

- Développer et entretenir des relations commerciales solides et pérennes,
notamment a travers la prospection et la réponse aux appels d’offres.

- Assurer une gestion financiére rigoureuse des contrats pour optimiser la
rentabilité.

- Planifier les travaux et les budgets en adéquation avec les objectifs, et veiller au
bon respect des délais et des codts.

- Manager et motiver les équipes sur le terrain, en assurant le respect des normes
de sécurité et la qualité des travaux.

- Analyser les besoins des clients pour leur offrir des solutions sur mesure,
contribuant ainsi a leur satisfaction et a la fidélisation.

Ou : Cherbourg-en-Cotentin, France

Organisme employeur

asap.work

Type de poste

Temps plein

Secteur
ACTIVITES

DES AGENCES DE

TRAVAIL TEMPORAIRE

Lieu du poste

50129,
COTENTIN,
COTENTIN,

CHERBOURG EN
CHERBOURG EN
France

Salaire de base
45000 € - Salaire de base

50000 €

Date de publication
2 juillet 2025 a 09:04

Valide jusqu’au

Pour combien : A partir de 45 000EUR brut/an 01.08.2025
Type de contrat : CDI

Qualifications

Entre nous ¢a va coller si vous avez :

- Une expérience de minimum 1 an dans un poste similaire, idéalement dans le
secteur de I'électricité CFO/CFA.

- Une capacité avérée a gérer les projets de A a Z, depuis la phase de conception
jusgu’a la livraison, avec un solide sens de I'organisation et une bonne gestion des
priorités.

- D’excellentes compétences en communication et en management, vous
permettant de fédérer vos équipes autour des objectifs communs.

- Une démarche proactive dans la recherche de solutions innovantes pour répondre
aux besoins des clients.

Les + de la mission :

- Un plan d’intéressement complété par un plan d’épargne pour valoriser votre
investissement dans I'entreprise.

- Un véhicule électrique pour allier mobilité et respect de I'environnement.

- Les avantages d’un groupe solide pour sécuriser votre parcours professionnel et
personnel.

- Une chance de rejoindre et d’évoluer au sein d’'une équipe dynamique et
engageée.

asap.work Actualités, débats, analyses, idées et polémiques

https://latribunelibre.com



asap.work Actualités, débats, analyses, idées et polémiques
https://latribunelibre.com


http://www.tcpdf.org

