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Responsable d’Affaires Electricité Indus h/f F/H
Description

Nous recherchons pour notre client, un(e) Responsable d’Affaires en Electricité
Industrielle (h/f).

Vos missions seront :

- Développer le portefeuille clients : prospection, détection d’opportunités et
animation du réseau local

- Réaliser les offres techniques et financieres : chiffrage, dimensionnements, choix
techniques, rédaction des supports d’offre

- Gérer les affaires : assurer un pilotage rigoureux des projets (planning, budget,
marge, risques), avec des bilans réguliers

- Coordonner les chantiers : superviser les équipes, planifier les ressources, suivre
les travaux jusqu’a la réception

- Etre linterlocuteur privilégié du client : de la signature jusqu’a la cléture de
I'affaire, avec un haut niveau de satisfaction

Organisme employeur
Nextep HR

Type de poste
Temps plein

Secteur
AUTRE MISE A DISPOSITION DE
RESSOURCES HUMAINES

Lieu du poste
45234, ORLEANS, ORLEANS,
France

Date de publication
9 octobre 2025 a 17:06

Valide jusqu’au

- Faire respecter les exigences QSE : appliquer et faire appliquer les politiques 08.11.2025
qualité, sécurité et environnement du groupe

- Contribuer a la dynamique d’équipe : collaborer avec les services internes (BE,
chantier, achats) et participer au développement global de I'activité
Qualifications

Vous disposez :

- D’une formation en électricité (Bac Pro, BTS ou équivalent)

- D’une expérience confirmée similaire d’au moins 3 ans

- D’une expérience en encadrement d’équipe est un réel atout (électriciens et/ou
mécaniciens)

Vous étes rigoureux(se), autonome, avec un bon relationnel et un fort sens du
service client

Rémunération: A définir suivant expérience

Avantages: Prime de participation + intéressement + plan d’épargne entreprise +
actionnariat + tickets restaurant + mutuelle

Localisation: Orléans (45)

Processus de recrutement :

- Premier contact : Echange téléphonique suivi d’un entretien avec Aurélie
MERIAU, Chargée de Recrutement chez Nextep HR.

- Un appel puis rencontre en physique avec le client pour approfondir votre
candidature.

- Validation et intégration pour démarrer cette nouvelle aventure !

Cette opportunité vous parle ? Ne tardez plus, postulez dés maintenant
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