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|F:{/el_lsponsable d’agence Construction - Rennes (35)

Description

Dans le cadre du renforcement de son péle Construction (Batiments du tertiaire et
logements collectifs), notre client recherche un responsable d’agence. Ce poste
stratégique assure l'interface entre les équipes techniques et la direction des
opérations et apporte un appui technique quotidien aux équipes sur le terrain et au
bureau d’études. Il manage en direct 8 personnes (conducteurs de travaux et
chargés d’étude) et coordonne de fagon indirecte 40 personnes.

Dans le cadre du renforcement de son péle Construction (Batiments du tertiaire et
logements collectifs), notre client recherche un responsable d’agence. Ce poste
stratégique assure l'interface entre les équipes techniques et la direction des
opérations et apporte un appui technique quotidien aux équipes sur le terrain et au
bureau d’études. Il manage en direct 8 personnes (conducteurs de travaux et
chargés d’étude) et coordonne de fagon indirecte 40 personnes.

Dans un second temps, le responsable d’agence prendra la direction de tout le pole
Construction (travaux, BE, commerce).

Missions principales :

¢ Management et coordination des équipes : encadrer et accompagner les
conducteurs de travaux et le bureau d’études, assurer la cohésion des
équipes et leur montée en compétence.

» Référent technique : apporter un appui technique aux équipes, valider les
études et chiffrages, proposer des solutions adaptées aux contraintes
chantier.

¢ Supervision des projets : garantir la qualité, la conformité et le bon
déroulement des chantiers, coordonner les différents intervenants et suivre
les plannings.

* Pilotage opérationnel : suivre les indicateurs clés de performance, veiller a
la rentabilité et a I'efficacité des équipes et contribuer a 'amélioration des
processus internes.

Organisation et déplacements :
¢ Poste basé entre Pacé (35) et Sautron (44).
¢ Rythme 2 jours / 3 jours entre les 2 agences.
¢ Supervision des équipes sur I'ensemble du Grand Ouest, déplacements
ponctuels selon les besoins des chantiers.
Modalités contractuelles :
¢ CDI statut cadre.

¢ Salaire fixe + variable.
¢ Voiture de fonction.

HUNTEO

Organisme employeur
HUNTEO

Type de poste
Temps plein

Secteur
CONSEIL POUR LES AFFAIRES
ET AUTRES CONSEILS DE
GESTION

Lieu du poste
35238, RENNES, RENNES, France

Date de publication
22 décembre 2025 a 16:03

Valide jusqu’au
21.01.2026
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Qualifications
Profil recherché :

» Expérience significative (minimum 8 ans) dans la conduite de travaux ou le
bureau d’études.

e Capacité a encadrer une équipe pluridisciplinaire.

¢ Forte appétence pour le terrain et la supervision technique.

¢ Organisation, rigueur et excellent relationnel.

Ce poste offre une grande autonomie et la possibilité de devenir un acteur central
dans le développement du pédle construction de notre client. Il permet également
de contribuer a la structuration des équipes et, a terme, d’évoluer vers des
responsabilités commerciales et de gestion plus larges au sein du groupe.
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