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Responsable d’agence géomètre F/H
Qualifications

Entretenir un relationnel de proximité avec les clients récurrents et identifier
les opportunités de cross-selling.

Vie d’agence & représentation

Dynamiser la cohésion locale (briefs, évènements internes).
Représenter Gexpertise auprès des clients, partenaires, écoles et réseaux
professionnels.
Faire remonter les besoins terrain et les idées d’amélioration vers la
Direction du Département Immobilier et la Direction Générale.

Profil recherché

Formation supérieure d’ingénieur-géomètre (ou équivalente) ;
Géomètre-Expert (inscrit à l’ordre) ou inscriptible à court terme dans la
mesure du possible ;
Expérience requise en cabinet de Géomètre-Expert (production /
encadrement), de 8 ans minimum ;
Expérience de management d’équipe ;
Capacité à s’adapter aux outils numériques déployés au sein du Groupe
(gestion des contacts, des opportunités, des devis, des projets…).

Et votre état d’esprit 

Vous êtes un(e) professionnel(le) rigoureux(se) et engagé(e), sachant
manager avec exigence et bienveillance, tout en gardant un sens
opérationnel fort. Vous savez conjuguer autonomie et coordination, prendre
des décisions concrètes dans le feu de l’action, et embarquer vos équipes
avec clarté et énergie.
Vous avez le goût du travail bien fait, de la relation client durable et du
pilotage précis.
Votre capacité à tenir un cap face à la diversité des sujets (techniques,
humains, économiques), à faire grandir vos collaborateurs et à représenter
l’entreprise sur le terrain seront des atouts clés pour réussir dans ce rôle.

Rémunération & p ossibilité d’associatio n
Rémunération annuelle brute entre 55 000 et 65 000 €, selon expériences et
compétences assortie d’une rémunération variable annuelle sur objectifs de 5 000 –
8 000 € brut.

Une opportunité de prise de participation au capita l (associatio n) pourra être
envisagée à moyen terme (2 à 5 ans), selon votre volonté et sous réserve de
faisabilité technique et financière.

Nos avantages et les petits « plus »

Organisme employeur
GEXPERTISE

Type de poste
Temps plein

Secteur
INGÉNIERIE, ÉTUDES
TECHNIQUES

Lieu du poste
92072, SEVRES, SEVRES, France

Salaire de base
55000 € - Salaire de base
65000 €
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✅ Assurance santé Alan qui prévient, assure et accompagne au quotidien. Accès
7j/7 à plus de 80 professionnels de santé sans rendez-vous, 100% pris en charge et
illimité. Remboursements rapides et service client réactif. Le tout dans une
application unique. Mutuelle prise en charge par Gexpertise à 90% pour vous et
80% pour vos enfants (hors options complémentaires).
✅ Abonnement transports pris en charge à 100% dans la limite de 90€ mensuels
puis selon les modalités en vigueur dans l’entreprise. Ou forfait mobilité durable de
50€ nets par mois si vous utilisez un moyen de transport dit “vert”.
✅ Grâce à notre accord sur le télétravail et la mobilité, et selon votre capacité à
encadrer votre équipe à distance, du télétravail pourra être déployé après une
période d’intégration.
✅ Des titres restaurants dématérialisés, d’un montant de 8,60 (euros) et pris en
charge à 60% 
✅ Avantages CSE
✅ Evènements de cohésion interne
✅ Et bien entendu, un plan de formation annuel pour vous permettre de vous
développer
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