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Responsable d’agence Hébergée F/H
Description

Responsable d’Agence Hébergée (Onsite)

CDI Temps plein

Vous avez envie de piloter une agence au coeur de I'activité de I'un de nos clients ?
Vous aimez le terrain, les enjeux RH, et travailler dans un environnement
dynamique et opérationnel ?

Cette opportunité est faite pour vous !

Votre mission :

Rattaché(e) a la Régional Manager, vous serez en charge de I'agence hébergée
directement chez notre client a Saint-Martin-de-Crau. Véritable chef d’orchestre sur
site, vous assurez la gestion RH et la relation client au quotidien.

Vos responsabilités :

- Gérer et anticiper les besoins en recrutement du client - Recruter, intégrer et
fidéliser les intérimaires - Coordonner la gestion administrative - Etre
Pinterlocuteur(trice) principal(e) du client sur site - Suivre les indicateurs de
performance et proposer des actions correctives - Encadrer et manager une équipe
(chargé(e) de recrutement, assistant(e) Rh)

Qualifications
Ce poste est fait pour vous si:

Vous avez une expérience en intérim, recrutement, gestion d’agence ou
coordination Onsite

Vous avez un trés bon sens du service client, réactivité et autonomie
Vous étes a l'aise dans les environnements industriels/logistiques
Vous savez prendre des décisions et a gérer les priorités

Ce que nous vous proposons : - Salaire fixe avec primes individuelles - CDI de
35h par semaine du lundi au vendredi. - Carte tickets restaurant - Véhicule de
fonction, pc portable, carte affaire, téléphone - 50% de prise en charge de la
mutuelle entreprise pour vous et votre famille - Programme CE «Hello CSE». - 50%
de prise en charge de votre titre de transport selon la convention collective -
Intégrer une entreprise qui vous fait confiance et accompagne votre carriére a
travers de nombreuses perspectives d’évolutions en interne.

Chez nous, on est convaincus qu’un process clair et simple promet une vraie
réussite.

En toute transparence, on vous partage la suite : - Un premier échange
téléphonique avec notre péle recrutement pour mieux connaitre votre projet
professionnel - Ca matche ? On vous fait rencontrer votre future manager,
I'occasion de vous projeter dans vos futurs locaux. - Nous avangons ensemble ?
Partez a la découverte de notre parcours d’intégration : bienvenue dans I'équipe
Adéquat !

ADEQUAT RECRUTEMENT INSIDE STAFFING

Organisme employeur
ADEQUAT RECRUTEMENT
INSIDE STAFFING

Type de poste
Temps plein

Secteur

FONDS DE PLACEMENT ET
ENTITES FINANCIERES
SIMILAIRES

Lieu du poste
59122, CAMBRAI,
France

CAMBRAI,

Salaire de base
28000 € - Salaire de base
33000 €

Date de publication
26 septembre 2025 a 21:04

Valide jusqu’au
26.10.2025
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Vous souhaitez rejoindre une entreprise dans laquelle vous pourrez vous épanouir ?
Avec Adéquat, vous étes au bon endroit.
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