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Interaction Recrutement Interne
Description
i L ) , i Type de poste
Notre crédo « Liberté d’étre et de grandir ensemble » | C’est en plagant 'humain au Temps plein
coeur du projet d’entreprise que I'on construit I'avenir avec responsabilité et sens
éthique. Issu d’'un parcours en lien avec la santé, le soin, vous avez envie de Secteur
challenge et envie de vous épanouir dans un nouvel environnement de travail tout .
en gardant ce lien avec le médicosocial ? ACTIVITES DES AGENGCES DE
) TRAVAIL TEMPORAIRE

Rejoignez-nous comme Responsable Agence Interaction Santé H/F au sein de

notre nouvelle agence a la Roche sur Yon ! .
Lieu du poste

85191, LA ROCHE SUR YON, LA
ROCHE SUR YON, France

Vos Missions :
Commercial :- Mener des actions de prospection
- Négocier et rédiger I'offre de service dans le respect des standards du Groupe

Interaction Date de publication

- Fidéliser et développer le portefeuille client 7 septembre 2024 a 19:01
- Etre en veille et détecter les opportunités dans le domaine médical/paramédical

sur son périmétre Valide jusqu’au

- Assurer le suivi et conseiller le client 07.10.2024

Management :

- Optimiser la rentabilité de I'agence

- Animer et encadrer son équipe

- Veiller a la bonne utilisation des outils mis a disposition et a I'efficience des
services

- Accompagner les co-acteurs dans le développement de leurs compétences

Recrutement :

- Sélectionner les candidats suite aux offres diffusées

- Mener les entretiens de recrutement

- Déléguer auprés des Entreprises Utilisatrices et assurer le suivi de la mission

- Sourcer des profils sur les CVthéques spécialisées et Réseaux sociaux

- Développer les relations avec les établissements de formation spécialisés (IFSI,
IFAS, IFA, IFCS...)

- Identifier et participer a des « rendez-vous métier santé » afin de développer son
réseau

- Fidéliser les talents

Qualifications

Vos Atouts

- Véritable Chasseur(euse) vous aimez allez sur le terrain pour décrocher de
nouveaux clients !

- Curieux (se) et ouvert(e) vous pensez solutions et non probléme.Vous avez une
expérience confirmée dans le secteur de la santé ou dans le management d’activité
commerciale dans le domaine du travail temporaire.

- De formation bac +3/4 minimum en commerce ou RH vous avez une expérience
similaire d’au moins 3 ans

- Votre sens du contact, votre tempérament commercial, de la négociation et votre
détermination seront vos atouts pour réussir sur ce poste.
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Vous aimez :

- Etre sur le terrain !

- Pour vous, étre dans I'’échange et faire de nouvelles rencontres sont essentiels !

- Vous aimez vous sentir utile en trouvant 'adéquation parfaite entre I'entreprise et
le candidat !

- Relever des défis ne vous fait pas peur au contraire cela vous motive !

Vous voulez intégrer une entreprise :

- Accueillante et humaine, afin de travailler dans une ambiance agréable.

- Qui met I'accent sur le respect, I'entraide, la créativité et I'autonomie.

- Qui a compris que prendre soin de ses employés c’est I'une des clefs du succes

- Ou chacun peut exprimer ses idées, sa créativité, sa personnalité afin de
s’épanouir sereinement et d’évoluerez dans un contexte bienveillant

- Et qui integre compétences et valeurs humaines au coeur de sa dynamique
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