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Responsable d’applications F/H
Description

Le poste en quelques mots : Êtes-vous prêt à relever les défis d’une entreprise
en transformation digitale, à apporter votre expertise et votre motivation au
sein d’une équipe dynamique et ambitieuse qui ne lâche rien malgré les défis
actuels ?Ce que vous allez faire si vous nous rejoignez : Vous serez en
charges des prestations attendues sont les suivantes :

 Être l’interlocuteur privilégié des clients et des utilisateurs pour ses
applications ;
 Être le garant du maintien des connaissances fonctionnelles et
techniques de ses applications ;
 Rédiger les spécifications fonctionnelles détaillées en réponse au
cahier des charges exprimé par les clients ;
 Coordonner les devis des projets/expertises et s’assurer de leur
cohérence pour son périmètre ;
 Piloter la réalisation des demandes de son périmètre avec les équipes de
développement, en s’assurant de la maintenabilité, des performances
rédiger les plans de tests ;
 Organiser et coordonner les tests des solutions ;
 Vérifier et assurer la qualité et la performance du fonctionnement des
applications dont il est responsable ;
 Veiller à l’intégration des évolutions, la recette et la mise en production
des solutions ;
 Coordonner la maintenance corrective, préventive et évolutive ;
 Mettre au point et exécuter des procédures systématiques de test pour
s’assurer de la Gestion de la qualité de la configuration ;
 Assurer le support et le conseil dans le respect du contrat de services
dans toutes ses composantes (qualité, sécurité) ;
 Mettre en place tous les indicateurs nécessaires au suivi du bon
fonctionnement des applications dont il a la charge.

Qualifications

Votre profil :Vous êtes issu(e) d’une formation supérieure Bac+5 Ecole
d’ingénieur ou cursus universitaire, et disposez d’au moins 4 années d’expérience
sur un poste similaire.Vous maîtrisez les outils informatiques, êtes certifié PSPO, et
justifiez d’une première expérience sur la gestion de projet en
méthodologique Agile.Curieux par nature, vous souhaitez continuer de
vous perfectionner afin de contribuer à l’accomplissement de votre mission. Pour
arriver à vos objectifs, vous savez prendre du recul, questionner l’existant, mais
aussi proposer de nouvelles solutions.En vrai partenaire, vous gardez à
l’esprit la réussite collective et savez communiquer efficacement avec
l’ensemble des parties prenantes des projets qui vous sont confiés.Nos
conditions et programmes internes :

 Possibilité de travailler de façon hybride (télétravail jusqu’à 3 jours par
semaine)

Organisme employeur
Atos

Type de poste
Temps plein

Secteur
ACTIVITÉS DES SIÈGES
SOCIAUX

Lieu du poste
69266, VILLEURBANNE,
VILLEURBANNE, France

Date de publication
21 décembre 2024 à 20:07

Valide jusqu’au
20.01.2025
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 Evénements d’intégration et autres événements internes
 Plateforme d’avantages via le CE : culture, shopping, sport, etc.
 Possibilité de participer à des initiatives caritatives et écologiques
 Disponibilité de tous vos CP et RTT (de 9 à 12 jours par an) dès votre
arrivée
 Programme de reconnaissance (business, cooptation, …) : de 500 à 2000
€
 Fourchette de salaire : entre 40k€ et 50 k€

Votre futur professionnel chez Atos :

 Opportunités de développement professionnelle et d’évolution
de carrière
 Programmes de formation continue, certifiante et cours en ligne
 Accompagnement par votre team leader

Prêt à vous lancer dans cette aventure passionnante avec nous ?
Saisissez votre chance et postulez !
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