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Responsable d’atelier de production F/H
Description

Afin de renforcer notre encadrement, nous recherchons un Responsable atelier de
production f/h pour diriger notre équipe composée d’une quinzaine de personnes
(chaudronniers, électromécaniciens, monteurs et peintres).

Si vous êtes en recherche d’un nouveau projet et passionné de chaudronnerie et de
montages de machines complexes, cette opportunité est pour vous !

Sous la supervision du directeur général et en étroite collaboration avec notre
bureau d’études et notre service achats, vous jouez un rôle clé concernant la
fabrication et la livraison de nos machines.

Vos principales missions :

Assurer la production de l’atelier dans les conditions de rendement, qualité,
coûts, sécurité et délais requis par le plan de production.
Organiser le travail et la planification de la charge
Contribuer à la rentabilité des affaires au travers du coût global intégrant la
réflexion transverse avec la conception, les achats et la fabrication.

Dans le détail, vos activités consisteront à :

Manager l’équipe au quotidien.
Organiser l’ordonnancement de la production (émettre les ordres de
fabrication, s’assurer que les composants sont présents et clôturer les
opérations).
Suivre les productions par rapport aux prévisions et les réajuster.
Veiller à la cohérence des gammes et nomenclatures en relation avec les
services achats et bureau d’études.
Enregistrer et suivre les fiches de non-conformité issues de l’atelier dans le
cadre de notre certification ISO 9001.
Mettre en œuvre et suivre la maintenance de premier niveau de l’atelier.
Être garant de l’application des règles de sécurité et la propreté de l’atelier.
Définir et planifier les besoins de formation des collaborateurs.
Participer à la réduction de l’empreinte carbone et environnementale de
l’atelier et des fabrications dans le cadre de notre politique RSE.

Ce que nous offrons :

Un accompagnement et une formation interne pour une intégration optimale.
Accord d’intéressement dans l’entreprise.
Complémentaire santé prise en charge à 70% dont la couverture est
supérieure aux exigences conventionnelles
Prévoyance supérieure aux exigences conventionnelles.

Organisme employeur
HEP INDUSTRIE

Type de poste
Temps plein

Secteur
FABRICATION DE
CARROSSERIES ET
REMORQUES

Lieu du poste
65417, SEMEAC, SEMEAC, France

Date de publication
28 août 2024 à 15:02

Valide jusqu’au
27.09.2024
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Qualifications

De niveau DUT ou BTS des métiers génie mécanique ou chaudronnerie.

Expérience d’au moins 10 ans dans l’encadrement d’un atelier ou CQP
Chef d’atelier ou équivalent dans le secteur de la chaudronnerie (secteur
métallurgie).

Vos atouts :

Capacités managériales.
Maitrise des techniques de gestion de production (planification et
organisation).
Savoir-faire en matière de résolution de problèmes (outils et méthodes
d’amélioration continue).
Sens de la communication.
Compétences au niveau des méthodes d’industrialisation.
Maîtrise des outils informatiques.
Expérience de l’usage d’un ERP.
Une connaissance de l’hydraulique, de la chaudronnerie et/ou de
l’environnement engins de travaux publics est un plus.
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