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RESPONSABLE DE DEPARTEMENT CENTRE
TECHNIQUE F/H
Description

Le responsable de département(s) participe activement à la définition des
orientations stratégiques de son département en lien avec la politique de
l’entreprise. Il planifie, organise et coordonne les ressources de son département
dans le respect des objectifs Sécurité Qualité Coûts Délais Environnement et
Ressources Humaines.

Les missions: 

Déployer les objectifs moyen et court-terme du département sur la base du
plan stratégique de l’entreprise.
Définir les moyens humains et matériels en vue d’atteindre des objectifs
Sécurité Qualité Coût Délais Environnement et ressources humaines fixés à
court, moyen et long terme.
Représenter le département au sein des réunions de Direction ou lors de
visites (clients, fournisseurs…).
Représenter l’entreprise et défendre ses intérêts en cas d’escalade
technique avec les fournisseurs ou les clients
Assurer le reporting de son département
Piloter et améliorer le ou les sous-processus de son département
Gérer le personnel (Evolution, formation, discipline générale…) en
collaboration avec les Ressources Humaines.
Construire et veiller au respect du budget du département

Qualifications

Formation

Diplôme d’Ingénieur avec une formation technique et doté d’une solide
expérience en management.
Avoir une expérience significative dans au moins l’un des domaines
suivants : conception mécanique/ conception électronique / réalisation
d’essais / gestion de projets techniques

 

Compétences

Connaitre les techniques liées au développement de produits mécaniques,
hydrauliques et mécatroniques
Pratiquer l’anglais (C1)
Identifier les axes d’évolution sur la base d’analyse
Manager hiérarchiquement et transversalement
Savoir piloter et analyser les risques

Organisme employeur
ENERFLUX

Type de poste
Temps plein

Secteur
INGÉNIERIE, ÉTUDES
TECHNIQUES

Lieu du poste
94019, CHENNEVIERES SUR
MARNE, CHENNEVIERES SUR
MARNE, France

Date de publication
2 octobre 2024 à 17:02

Valide jusqu’au
01.11.2024
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Qualités

Bonne communication (assertivité, argumentation, diplomatie, sens de
l’écoute)
Leadership
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