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RESPONSABLE DE MAGASIN F/H

Description

Vous étes un(e) manager passionné(e), orienté(e) résultats et engagé(e) dans la
satisfaction client ? Vous aimez accompagner, former et faire grandir vos équipes
tout en assurant une gestion rigoureuse et dynamique du point de vente ? Ce poste
est fait pour vous !

En tant que Responsable de Magasin, vous étes le chef d’orchestre de votre point
de vente. Vous étes responsable de sa performance commerciale, de sa bonne
gestion opérationnelle et de la satisfaction client.

Principales responsabilités :

« Pilotage du chiffre d’affaires : animer, motiver et former I'’équipe pour atteindre et
dépasser les objectifs commerciaux

* Qualité de service et d’expérience en magasin : veiller a un accueil irréprochable,
a la propreté du point de vente, a la disponibilité produit, a I'application des bonnes

Organisme employeur
O’'MY EMPLOI

Type de poste

Temps plein

Secteur

PORTAILS INTERNET

Lieu du poste
97209, FORT DE FRANCE, FORT
DE FRANCE, France

Date de publication
14 octobre 2025 a 21:08

Valide jusqu’au

pratiques et a I'exemplarité du personnel 13.11.2025
+ Gestion des stocks : garantir la disponibilité des produits, appliquer les
procédures de sécurité, lutter activement contre la démarque connue et inconnue

« Sécurisation des flux financiers : étre garant(e) des encaissements, des fonds de
caisse, du coffre et de la caisse dépenses dans le respect strict des procédures

Les clés de votre réussite :

« Organisation, anticipation et rigueur au quotidien

* Leadership, exemplarité et capacité a mobiliser vos équipes

« Forte culture du service, de la vente et de la satisfaction client

» Maitrise des indicateurs commerciaux

+ Sens du merchandising, de I'animation magasin et des actions commerciales
Qualifications

Issu(e) d’une formation en cosmétique, parfumerie ou esthétique, vous étes
passionné(e) par l'univers de la beauté.

» Expérience significative dans le management d’un point de vente (retail, beauté,
mode, grande distribution...)

* Leadership affirmé, sens de I'exigence, go(t du terrain

+ Excellent relationnel, esprit d’analyse et culture de la performance

Vous avez I'ambition de faire rayonner votre magasin ?

Rejoignez une équipe dynamique, une enseigne exigeante et bienveillante, et
devenez un acteur clé de notre succes !

Postulez dés maintenant et construisez votre avenir avec nous.
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