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Responsable de maintenance F/H
Description

PARTNAIRE TOURS recrute, pour l’un de ses clients, un responsable de
maintenance (H/F) à pourvoir dès que possible sur Joué les Tours

L’entreprise est spécialisé dans la conception d’ustensiles et de moules à pâtisserie

Vous serez en charge de:
– Garantir le bon fonctionnement des équipements, machines et installations, en
évitant les arrêts de production.
– Assurer la pérennité des infrastructures et la conformité aux normes de sécurité et
environnementales.
– Optimiser les performances techniques (disponibilité, taux de panne, coûts de
maintenance).
– Planifier et organiser la maintenance préventive (plans de maintenance,
calendriers, arrêts programmés).
– Diagnostiquer les pannes et coordonner les interventions curatives en cas
d’incident.
– Contrôler la qualité des interventions (tests, essais, réglages) et réaliser des
bilans de maintenance
– Gérer les ressources matérielles : pièces de rechange, outillage, prestataires,
GMAO.
– Définir et appliquer les procédures sécurité/hygiène pour les opérations de
maintenance.
– Élaborer et suivre le budget maintenance, contrôler les coûts et proposer des
investissements.
– Travailler en lien avec la production, la qualité, la sécurité, les achats et la
direction de site.
– Assurer une veille technique et réglementaire pour faire évoluer les pratiques de
maintenance

Qualifications

Pour ce poste, le profil recherché est:
– Expérience similaire dans un domaine industriel
– Etre diplômé d’un Bac professionnel ou bien d’un BTS en maintenance
industrielle.
– Aimer le travail en équipe

Organisme employeur
Partnaire TOURS

Type de poste
Temps plein

Secteur
ACTIVITÉS DE SOUTIEN À LA
PRODUCTION ANIMALE

Lieu du poste
37122, JOUE LES TOURS, JOUE
LES TOURS, France

Salaire de base
45000 € - Salaire de base
55000 €

Date de publication
4 mars 2026 à 08:04

Valide jusqu’au
03.04.2026
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