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Responsable de Marché F/H
Description

En tant que Responsable de marché au sein de notre département « Manufacturing
& Operations », vous serez chargé(e) de piloter et développer notre portefeuille de
missions dans le secteur de la défense. Vous jouerez un rôle clé dans la croissance
de notre activité et la satisfaction de nos clients : – Pilotage de portefeuille de
missions :Gérer un portefeuille de missions en assistance techniqueAttribuer les
ressources et assurer la satisfaction clientAnticiper et ajuster pour garantir la
réussite des projets et la rentabilité des missionsSuivre les indicateurs de
performance et les retours terrain- Business Development & représentation
:Identifier et saisir de nouvelles opportunités commercialesAnalyser les besoins du
marché et proposer des solutions innovantesDévelopper de nouveaux partenariats
stratégiquesContribuer à la stratégie commerciale de l’entreprise- Recrutement et
gestion des talents :Collaborer avec l’équipe Talent Acquisition pour recruter des
experts qualifiésParticiper à l’intégration des nouveaux collaborateursAssurer un
suivi de proximité et le développement des collaborateurs3 raisons de nous
rejoindre – Qualité de vie au travail : accord de télétravail en France et à
l’international, accord sur l’égalité professionnelle, la parentalité, l’équilibre des
temps et la mobilité durable. – Apprentissage en continu : certifications et
formations en libre accès, accompagnement sur mesure avec votre career
manager, parcours d’intégration sur 9 mois. – Avantages groupe & CSE : plan
actionnariat, activités à tarifs préférentiels, remboursement partiel vacances,
remboursement de votre abonnement sportif ou culturel Nos engagements et
priorités Le groupe Capgemini encourage une culture inclusive dans un cadre
multiculturel et handi-accueillant. En nous rejoignant, vous intégrez un collectif qui
valorise la diversité, développe le potentiel de ses talents, s’engage dans des
initiatives solidaires avec ses partenaires, et se mobilise pour réduire son impact
environnemental sur tous ses sites et auprès de ses clients.    #LI-UC1

Qualifications

Votre profil Vous êtes diplômé (e) d’une formation d’ingénieur ou commerciale, avez
une expérience confirmée dans le pilotage de missions et le business
developement. Vous avez une connaissance approfondie du secteur nucléaire, de
ses enjeux, et maitrisez l’environnement de l’assistance technique.

Organisme employeur
Capgemini Engineering France

Type de poste
Temps plein

Secteur
CONSEIL EN SYSTÈMES ET
LOGICIELS INFORMATIQUES

Lieu du poste
75101, PARIS 01, PARIS, France

Date de publication
27 décembre 2025 à 18:02

Valide jusqu’au
26.01.2026
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