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Responsable de Point de Vente F/H Organisme employeur

PAGE PERSONNEL
Description

. s o . . Type de poste
Le Responsable de point de vente, poste basé a Saint-Denis, aura pour mission de

) L ! ) . - . Temps plein
piloter l'activité commerciale, gérer les opérations quotidiennes et animer une
équipe soudée.Missions :
auip Secteur
ACCUEIL ou

» Définir et animer la stratégie commerciale locale,
» Développer un réseau BtoB d’artisans et professionnels du batiment,
¢ Suivre les marges, le budget et la rentabilité du point de vente,

ACCOMPAGNEMENT SANS
HEBERGEMENT D’ADULTES

. . o . R HANDICAPES ou DE
¢ Garantir un service client irréprochable, y compris aprés la vente, L
. . o . PERSONNES AGEES
e Assurer la gestion des stocks, des codts et de la qualité de service,
* Veiller au respect des procédures internes (RH, sécurité, conformité), .
* Suivre les indicateurs de performance et remonter les informations terrain, Lieu du poste
* Recruter, fédérer et faire monter en compétences les collaborateurs, 93066, SAINT DENIS, SAINT

« Créer un esprit d’équipe bienveillant et performant, DENIS, France

« Etre un leader accessible, présent sur le terrain et & I'écoute.
Salaire de base

» Rémunération : 36-39K<€fixe + 10K€ variable annuel moyen, 46000 € - Salaire de base
* Véhicule de fonction (OpelGrandland), carte carburant et péage, 49000 €

e Tickets restaurants,

e Statut cadre au forfait jours, Date de publication

e Mutuelle, 19 octobre 2025 a 11:07

e RTT,

* CSE, Valide jusqu’au

¢ Horaires : Lundi a vendredi 7h30-17h30 / Samedi 8h-12h. 18.11.2025

Qualifications

Issu(e) d’une formation commerciale (école de commerce), vous justifiez d’au
moins 3 ans d’expérience en gestion de point de vente et management d’équipe.

Vous avez une téte bien faite, étes rigoureux(se), orienté(e) terrain et animé(e) par
un esprit entrepreneurial.
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