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Responsable de Pble Architecture d’Entreprise
Assurance F/H

Description

En tant que Responsable de Pole Architecture d’Entreprise des métiers Assurance
& Fonctions Support, vous serez le garant de la cohérence des trajectoires Sl et
meétiers.

Vos missions principales :

* Pilotage stratégique : définir et suivre la trajectoire d’architecture du
programme de transformation en lien avec les sponsors métiers et les DS,

¢ Management : encadrer et animer une équipe d’Architectes (entreprise et
leads), assurer leur montée en compétence et I'alignement stratégique,

e Gouvernance : représenter I'architecture dans les comités métiers (IARD,
Santé, Prévoyance, Retraite, Finance, RH...) et arbitrer les choix
structurants,

e Cohérence et conformité : garantir I'alignement des trajectoires
d’architecture avec les principes Groupe (urbanisation, sécurité,
conformité),

¢ Contribution transverse : participer activement a la gouvernance globale
de I'architecture d’entreprise et aux décisions stratégiques.

Vos objectifs annuels clés seront de :

e Piloter la trajectoire des chantiers du programme et leur déclinaison
opérationnelle,

e Structurer et animer une équipe d’architectes couvrant 'ensemble des
projets stratégiques,

* Renforcer la présence de I'architecture dans les instances de gouvernance
meétier
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Organisme employeur
MICHAEL PAGE INTERNATIONAL
FRANCE

Type de poste
Temps plein

Secteur

ACTIVITES DES AGENCES DE
PLACEMENT DE MAIN-
D’OEUVRE

Lieu du poste
92062, PUTEAUX, PUTEAUX,
France

Salaire de base
110000 € - Salaire de base
120000 €

Date de publication
8 octobre 2025 a 09:09

Valide jusqu’au
06.11.2025



Ce qui est proposé pour ce poste :

¢ Salaire fixe,

e Variable,

¢ Intéressement & Participation,
e Télétravail 2 a 3 jours/semaine,
¢ Convention de I’Assurance.

Qualifications

Vous justifiez de minimum 10 années d’expérience au minimum en architecture
d’entreprise, dont 4 années min en management.

Vous avez participé a de grands projets de transformation dans le secteur
assurantiel (idéalement) ou bancaire et avez une excellente connaissance des

processus métiers de ces métiers (IARD, Santé, Prévoyance, Retraite ou bancaire).

Compétences techniques : maitrise du pilotage de trajectoires d’architecture
complexes, référentiels TOGAF, ArchiMate, et outils de modélisation.

Un niveau d’anglais courant est obligatoire (Niveau C1).

MICHAEL PAGE INTERNATIONAL FRANCE Actualités, débats, analyses, idées et polémiques
https://latribunelibre.com


http://www.tcpdf.org

