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Responsable de production / directeur de site
industriel F/H
Description

Nous recherchons pour un groupe industriel familial en pleine croissance, un(e)
responsable de production / directeur(trice) de site industriel

Poste en France – proche COMPIEGNES

100 / 150 PERSONNES

 

· minimum 10 ans d’expérience industrielle acquise au sein d’une grosse PME
ou ETI industrielle

·         Expérience du secteur automobile exigée (rang 1 / rang 2)

· Expérience comme responsable de site ou responsable
Manufacturing/production de minimum 50 / 100 personnes avec minimum 5
années d’expériences exigées en pilotage de site

·         Expérience exigée dans la production de petites pièces en grandes séries

· Maîtrise des activités de découpe de précision, injection plastique,
surmoulage, …

·         Etat d’esprit d’entrepreneur, leadership, sens de l’écoute, exigence

·         Double culture : allemand courant exigé, très bon niveau en anglais

 

MISSION

Vous aurez pour mission principale d’assurer au quotidien la
direction opérationnelle du site de production

Plus précisément, vous serez chargé.e de :

-Encadrer et superviser les équipes, et veiller au bon climat social
-Faire appliquer la politique de l’entreprise en matière de protection de
l’environnement et sécurité – -Assurer le pilotage de la société et sa stratégie de
développement
-Assurer un pilotage de l’ensemble des flux du site, de l’enregistrement des
commandes à leur livraison ou recette finale par le client
-Identifier les principaux leviers d’action pour optimiser la production du site :
capacité de production, qualité, ressources humaines…
-Veiller à la qualité de l’activité industrielle et mettre en place une politique

Organisme employeur
M2P PERFORMANCE GROUPE

Type de poste
Temps plein

Secteur
CONSEIL POUR LES AFFAIRES
ET AUTRES CONSEILS DE
GESTION

Lieu du poste
60159, COMPIEGNE,
COMPIEGNE, France

Salaire de base
85000 € - Salaire de base
110000 €

Date de publication
7 octobre 2024 à 21:01

Valide jusqu’au
06.11.2024
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d’amélioration continue.

-Assurer le suivi économique et financier du site
-Créer les conditions pour pérenniser, consolider et développer le CA du site par
des relations commerciales avec les clients actuels et à venir.

 

Rémunération : fixe annuel brut 85 000 à 130 000 euros + bonus/prime ////salaire en
fonction expériences /compétences

Autres avantages : mutuelle, prévoyance, participation aux résultats.

Merci d’adresser votre CV en français et en allemand EN FORMAT PDF

Qualifications

PROFIL

-minimum 10 ans d’expérience industrielle acquise au sein d’une grosse PME ou
ETI industrielle

-Expérience du secteur automobile exigée (rang 1 / rang 2)

-Expérience comme responsable de site ou responsable Manufacturing/production
de minimum 50 / 100 personnes avec minimum 5 années d’expériences exigées en
pilotage de site

-Expérience exigée dans la production de petites pièces en grandes séries

-Maîtrise des activités de découpe de précision, injection plastique, surmoulage, …

-Etat d’esprit d’entrepreneur, leadership, sens de l’écoute, exigence

-Double culture allemande / française, allemand courant exigé, très bon niveau en
anglais
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