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RESPONSABLE DE PRODUCTION F/H
Description

Manager aguerri.e, tu es prêt.e à rejoindre une entreprise pionnière dans son
domaine pour manager les équipes de production dans un environnement stimulant
où chaque défi est une opportunité et chaque succès est partagé ?

Si oui, cette opportunité est faite pour toi !

Pour une entreprise phare de la région, nous recherchons un ou une Responsable
de Production expérimenté.e. Ton rôle sera clé pour renforcer la cohésion et
l’efficacité des équipes de production.

Pourquoi rejoindre cette société :

C’est une entreprise de renom qui bénéficie d’une très belle image de marque tant
sur le territoire national qu’à l’international, et qui se distingue par son engagement
envers l’innovation et la qualité.
C’est l’opportunité d’écrire avec vos futures équipes, une page de l’histoire de cette
société où chaque défi est une occasion d’apprendre et de réussir ensemble.
La promesse d’une progression de carrière au sein d’un groupe en pleine
expansion, tu pourras accéder à des postes de direction dans les minimum 3 ans.
Enfin, c’est travailler dans un cadre privilégié au sud de la Drôme dans une région
ensoleillée, riche en paysages naturels offrant un lieu de vie agréable.

Ce que l’on va attendre de toi :

En tant que leader, tu auras la responsabilité d’encadrer et d’inspirer une équipe de
80 collaborateurs, répartie en trois équipes de production (3×8). Ta capacité à
motiver et guider les collaborateurs sera cruciale pour faire en sorte que chacun
saisisse pleinement que la satisfaction des clients est la priorité absolue.

Le développement des talents et des responsabilités : Tu créeras un
environnement de travail de confiance où les équipes peuvent discuter librement
des problèmes rencontrés et travailler collectivement pour les résoudre.

Ta présence sur le Terrain : Tu seras régulièrement sur le terrain, là où la valeur
est créée, pour identifier et éliminer les gaspillages et mettre en place des solutions
innovantes qui répondent aux besoins des clients et de l’entreprise.

Une collaboration inter-services : Tu travailleras main dans la main avec les
différentes équipes. Tu encourageras la collaboration et la synergie entre les
différents services pour assurer une production fluide et efficace.

L’optimisation et amélioration continue : tu analyseras les indicateurs clés et
mettras en œuvre des stratégies pour améliorer les performances de production. Tu
travailleras afin d’améliorer les conditions de travail de tes collaborateurs.

L’atteinte des objectifs : Tu travailleras en étroite collaboration avec toutes les
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équipes pour respecter et dépasser les objectifs de production. Tu analyseras les
indicateurs clés et mettras en œuvre des stratégies pour améliorer les
performances de production.

La gestion des projets : tu superviseras les projets de production en veillant à
respecter les délais et les budgets. Tu t’assureras de l’optimisation à chaque étape
pour garantir une exécution impeccable et des résultats de qualité.

Package salarial :

Salaire attractif de 55 000 à 65 000 euros par an, selon profil.
Statut cadre en forfait jours, avec des horaires modulés en fonction des besoins de
l’équipe.
Politique d’intéressement et de participation, mutuelle haut de gamme, CE, aides au
logement et à la famille, carte restaurant…
Organisation régulière d’activités pour renforcer la cohésion d’équipe

Qualifications

Tu es bien plus qu’un.e manager : tu es un.e leader naturel.le capable d’inspirer et
de motiver ton équipe pour atteindre des sommets. Tu es convaincu.e que chaque
membre de ton équipe est essentiel pour réussir et tu sais comment tirer le meilleur
de chacun.

Tu possèdes une vision stratégique axée sur les résultats, et les défis t’inspirent.
Ton engagement envers l’amélioration continue est soutenu par une maîtrise
approfondie des outils associés.

Idéalement titulaire d’un bac + 5 en ingénierie (avec spécialisation technique ou
mécanique), tu disposes d’au moins minimum 3 années d’expérience dans un
environnement industriel, dont 2 années au moins en management de production
où tu as prouvé ta capacité à gérer et inspirer des équipes avec succès. 

Tu es un communicant exemplaire, prônant la transparence et la sincérité. Tu sais
créer un climat de confiance et de respect mutuel où chaque idée est valorisée. Tu
sais également te remettre en question et revoir tes approches pour constamment
améliorer les processus et les relations au sein de l’équipe.

Tu maîtrises les outils informatiques comme Excel et Google Sheets. Tu es à l’aise
en anglais.

Ton ambition est claire : progresser au sein d’une entreprise innovante et
internationale grâce à ton engagement et la qualité de ton travail.

 

Tu te reconnais ? Envoie-nous ta candidature dès maintenant et saisis cette
opportunité unique de transformer ta carrière. Nous avons hâte de faire ta
connaissance !

#AGRO
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