
https://latribunelibre.com/emploi/responsable-de-production-f-h-299

Responsable de production F/H
Description

Rattaché.e au directeur de site, vous garantissez la mise en production et son suivi,
et ce, dans le respect des objectifs définis (exigence clients, OQD/OTD). Garant.e
de la relation client, vous veillez au respect des procédures internes, règles QHSEE
(Qualité, Hygiène, Sécurité, Environnement, Energie).

Vos missions principales :

Vous managez une équipe en production :

En animant celle-ci à l’aide des routines dédiées (Lancement d’équipe SQCDP,
Points qualité, Clients etc).
En s’assurant de la bonne gestion des ressources humaines.
En veillant à la sécurité et au bien-être de vos collaborateurs.
En préservant un climat de travail serein et efficace.

Vous veillez au respect des exigences qualités clients internes et externes
(OQD), règles QHSEE et normes réglementaires.
Vous êtes garant(e) de la sûreté du produit (FOD, déclaration de
dommages, …) et du respect des process techniques.
Vous pilotez la charge capacitaire de votre périmètre à l’aide d’indicateurs,
afin de respecter au mieux les délais de livraisons.
Vous veillez à la mise à disposition des équipes des moyens et des
ressources (consommables, matières, outillage…) nécessaires à la bonne
réalisation de leurs objectifs.
Vous gérez la relation client et communiquez régulièrement avec celui-ci,
afin d’être au plus près de ses attentes/besoins.
Vous êtes garant(e) du respect des objectifs de productivité (heures,
matières, énergie…).
Vous menez une démarche d’amélioration continue au sein de votre
périmètre, et déployez les actions associées.
Vous organisez la sous-traitance de la prestation le cas échéant.
Vous participez à la création et assurer la complétude des indicateurs
permettant le pilotage de la performance de son périmètre.
Vous êtes garant(e) de l’application des standards d’Excellence
Opérationnelle (ONE).

 

Ce poste offre également de véritables perspectives d’évolution.

 

Qualifications

Issu.e d’une formation supérieure, vous justifiez d’une première expérience dans le
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management d’une unité de production, idéalement dans un environnement
fonctionnant en gestion par affaires spécifiques et exigeantes.
 

Reconnu.e pour votre leadership, vous savez accompagner le changement, fédérer
les équipes et instaurer une culture de performance.

Doté.e d’un excellent sens de la relation et du service client, vous savez instaurer
un dialogue constructif, comprendre les besoins, gérer les priorités et apporter des
solutions techniques et économiques pour répondre à des attentes élevées, tout en
maintenant l’équilibre au coeur de vos propres équipes.

La maîtrise de l’anglais est un plus dans le cadre des échanges avec certains
interlocuteurs externes.
 

Pourquoi rejoindre l’entreprise :

Intégrer une société agile et leader, où vous pouvez construire, proposer, et
prendre des initiatives, avec une proximité des métiers et des
collaborateurs/managers forte.
Évoluer dans un environnement industriel exigeant et stimulant avec des
clients de grande renommée.
Être un acteur-clé de la structuration et de la montée en puissance de
plusieurs sites en croissance.
Bénéficier de parcours d’évolution personnalisés dans une entreprise
véritablement agile et flexible, capable d’adapter les périmètres et
responsabilités en fonction de vos compétences et aspirations

Si ce poste correspond à vos aspirations et à vos compétences, nous serions ravis
de découvrir votre candidature !
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