
https://latribunelibre.com/emploi/responsable-de-production-f-h-32

Responsable de production F/H
Description

SPour ce site spécialisé en traitement de surface, vous prenez en charge les 

 Missions : 
 

– Piloter et superviser la production (équipe de 25 personnes), tout en garantissant
l’atteinte des objectifs de performance, qualité, sécurité et environnement.

– Définir et mettre en œuvre les processus de production adaptés aux besoins de
l’entreprise.

– Planifier et organiser la maintenance préventive et prédictive des équipements de
production.

– Superviser et optimiser les flux de production, tout en contrôlant la conformité des
équipements et des produits.

– Déployer les politiques RSE au sein de votre périmètre et assurer leur mise en
œuvre concrète.

– Manager une équipe de production en assurant leur formation continue, leur
motivation et leur montée en compétences.

– Collaborer étroitement avec les équipes Qualité, Sécurité et Environnement pour
piloter les résolutions de dysfonctionnements et assurer la conformité
réglementaire.

Qualifications

 Votre Formation :

– Issu.e d’une formation supérieure de type gestion de production industrielle,
mécanique, ou toute autre formation équivalente à dominante technique, vous
pouvez vous prévaloir d’une première expérience réussie d’au moins 7 ans dans
une fonction similaire. 

 Vos Compétences Techniques :

– Solide expérience en gestion de la production dans un environnement industriel.
sous traitance automobile est un plus)

– Maîtrise des méthodes et outils d’amélioration continue

– Compétences en planification de la production et gestion des flux.

Organisme employeur
360Ressources

Type de poste
Temps plein

Secteur
CONSEIL POUR LES AFFAIRES
ET AUTRES CONSEILS DE
GESTION

Lieu du poste
25056, BESANCON, BESANCON,
France

Salaire de base
45000 € - Salaire de base
50000 €

Date de publication
21 septembre 2024 à 15:02

Valide jusqu’au
21.10.2024
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– Capacité à définir et suivre un budget en allouant de manière optimale les
ressources.

– Connaissance approfondie des normes de qualité, sécurité et environnement.

– Maîtrise des outils informatiques et des logiciels de gestion de production.

  Les Qualités Qui Vous Signent :

– Leadership naturel, capable d’animer et de fédérer une équipe.

– Excellentes compétences en communication pour entretenir des relations
constructives avec tous les collaborateurs.

– Sens de l’organisation et capacité à gérer les priorités avec une vision
stratégique.

– Réactivité et rigueur dans la résolution de problèmes.

– Esprit d’analyse et de synthèse pour formuler des préconisations adaptées.

– Capacité à travailler en équipe, en réseau et à distance, avec un esprit de
collaboration.

 
Pour rejoindre quelle entreprise ?

SN SPIC CHARDON-COUCHOUD

Le site de Besançon est spécialisé dans le traitement de surface en sous-traitance
par cataphorèse.

L’Equipe est à taille humaine, composée de 25 salariés
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