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Responsable de production usinage F/H
Description

Dans le cadre d’un poste clé au sein d’une équipe dynamique de production,
rattaché au Directeur de site , le Responsable de production usinage assume un
rôle stratégique pour garantir la performance et l’optimisation des processus de
fabrication. Ce poste de responsabilité est essentiel pour pérenniser les savoir-faire
techniques de l’entreprise et renforcer la qualité du service client.

Les missions incluront le pilotage du pôle méthode , avec pour objectif d’élaborer
des solutions techniques innovantes qui amélioreront l’efficacité du processus de
production. L’optimisation et la standardisation des processus de fabrication seront
au coeur des préoccupations, afin de garantir des résultats conformes aux attentes
des clients.

La responsabilité d’industrialisation des nouveaux produits sera également
prise en charge, impliquant la création des gammes de fabrication et
l’élaboration de la documentation associée. 

Un partenariat technique efficace avec les prestataires de procédés
spéciaux, tels que les traitements de surface et les contrôles non destructifs, sera
primordial pour assurer la sécurité et la qualité des opérations.

En collaboration avec son équipe, la réalisation des dossiers techniques des
commandes clients sera une priorité, tout en apportant un soutien technique
aux membres de l’équipe et à l’ensemble de la production . Cela intégrera la
mise en place de formations et d’amélioration continue, afin de promouvoir les
meilleures pratiques au sein du site.

Le Responsable de production usinage sera également chargé de la réalisation
de devis et de chiffrages pour les nouveaux produits, tout en maintenant une
communication fluide avec les clients et en répondant à leurs demandes de
dérogation si nécessaire.

Ce rôle comporte des enjeux significatifs en matière d’optimisation de l’outil de
production, requérant une compréhension fine des leviers d’amélioration possibles.
L’environnement de travail, véhicule une culture de l’excellence et de la
collaboration, offrant ainsi un cadre propice à l’épanouissement professionnel des
talents en usinage.

Qualifications

Dans le cadre d’une recherche active, nous souhaitons recruter un Responsable de
production usinage H/F pour compléter une équipe dynamique, au sein d’un
environnement innovant et exigeant. Le candidat idéal sera titulaire d’une
formation dans le domaine de l’usinage, des méthodes et/ou du génie
mécanique, et justifiera d’au moins 5 ans d’expérience significative dans
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ce secteur.

Fort d’une expérience réussie dans l’usinage , le candidat aura démontré
une maîtrise des techniques et des processus associés. Il possédera de
solides compétences techniques, lui permettant de s’assurer de la qualité et de
l’efficacité des productions. Une connaissance approfondie des machines-
outils et des méthodes de fabrication sera un atout indéniable, tout comme une
capacité à identifier et à mettre en oeuvre des améliorations en matière de
productivité et de qualité.

L’autonomie, la curiosité, ainsi qu’une forte capacité d’analyse et de
synthèse, seront des qualités essentielles pour réussir dans ce poste. Le
Responsable de production devra être en mesure de prendre des décisions
éclairées et de résoudre rapidement les problèmes qui peuvent survenir sur le
terracapacité à in. Une bonne communication et une capacité à travailler en
équipe sont également nécessaires pour favoriser la collaboration entre les
différents services.

Ce poste est situé à Blangy sur Bresle (76) et propose un salaire à définir en
fonction du profil et de l’expérience du candidat. 

Les candidats désireux de s’intégrer dans un groupe où l’épanouissement
professionnel est valorisé et où l’innovation est au coeur des préoccupations sont
particulièrement invités à postuler.
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