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Responsable de secteur 3M F/H
Description

Dans le cadre de notre force de vente dédiée, nous recherchons un/une
Responsable de secteur H/F pour l’un des principaux acteurs des marchés
papeterie et bricolage.

En votre qualité d’Ambassadeur de notre partenaire, vous serez en charge du
développement du chiffre d’affaires de votre secteur ( Réseau GMS et
OFFICE ) selon les objectifs fixés, en utilisant les divers leviers (5P).

Vos missions seront les suivantes :

Développer le CA de votre secteur

Appliquer les 5 P (focus vente 80% en vente).  

Optimiser le référencement négocié au national 

commandes en direct a l’opportunité.  

Négocier les MEA et des actions commerciales  

Assurer la présentation des produits (facing, pdl)  

Réaliser la veille concurrentielle 

Donner des insights sur des nouveaux produits lors de réunions et groupes
de travail  

Aider les Compte clés sur les 2 marchés  

Optimiser ses plans de tournées liés au business des 2 marchés  

Animer les salons régionaux et nationaux & autres événements en France  

Maitriser un budget alloué pour développer son parc de magasin à
l’opportunité

Qualifications

Avoir une méthode et approche commerciale structurée pour gérer un
portefeuille de points de vente en totale autonomie

minimum 2 ans d’expérience dans la vente en PGC

Organisme employeur
CPM France

Type de poste
Temps plein

Secteur
ACTIVITÉS DES AGENCES DE
PUBLICITÉ

Lieu du poste
54395, NANCY, NANCY, France

Salaire de base
25000 € - Salaire de base
27000 €

Date de publication
30 août 2024 à 21:02

Valide jusqu’au
29.09.2024
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Etre doté(e) d’un sens de la négociation et de la persuasion et être
reconnu(e) pour votre bon sens relationnel  

Avoir des capacités d’agilité, le sens du résultat et être force de proposition  

Maitriser les différents circuits de distribution  

Savoir analyser les chiffres de PDM, de ventes, des tableaux et proposer
des mesures correctrices  

Savoir prendre la parole en public  

Maitriser la syntaxe et l’orthographe et les outils de reporting 

Informations complémentaires:

Jours travaillés : du lundi au vendredi

Salaire brut mensuel : Fixe selon profil + variable de 500euro brut trimestriel

Avantages : PC, Téléphone, Véhicule type Renault Captur, Carte carburant, Forfait
déjeuner sur justificatifs, Forfait étape sur justificatifs

régions : GRAND EST – BOURGOGNE FRANCHE COMTE – 70% du business
concentré sur 5 départements ( 54/57/67/68/88 )

Process de recrutement : Entretien Recrutement / Entretien Opérationnel / Test
de recrutement
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