
https://latribunelibre.com/emploi/responsable-de-secteur-environnement-numerique-des-colleges-f-h

Responsable de secteur Environnement Numérique
des Collèges F/H
Description

Au sein de l’Unité Environnement numérique des Collèges, votre rôle consistera à
suivre, accompagner et promouvoir dans les collèges attribués, les différents
dispositifs du programme Environnement Numérique des Collèges : au cœur de la
qualité des usagés !

Missions :

– Gérer la relation et accompagner les collèges sur un périmètre défini, en tant
qu’ambassadeur du département auprès des acteurs locaux (Perdir, gestionnaires,
référents numériques, CPE, médiateurs), pour assurer une bonne qualité d’usage
des dispositifs.
– Suivre et évaluer les usages des dispositifs ENC, gérer les difficultés, instruire les
nouvelles problématiques, réaliser bilans et notes de synthèse, et coordonner les
plans d’actions selon le cycle de vie des dispositifs (de l’élaboration au retrait).
– Organiser, animer et formaliser des réunions de suivi et ateliers thématiques
réguliers avec les collèges, incluant la préparation de supports adaptés et la
mobilisation des acteurs techniques et pédagogiques.
– Promouvoir et garantir le respect des processus et outils ENC, en assurant la
gestion des demandes, la remontée des incidents, la gestion de crises, l’accueil des
nouveaux usagers et un accompagnement personnalisé selon les profils (Perdir,
gestionnaires, enseignants, etc.).
– Accompagner et promouvoir les appels à projets inter-établissements, valorisant
les usages innovants d’un collège pilote, pour encourager la mutualisation et le
développement de bonnes pratiques.

Qualifications

– Titulaire attaché territorial/Rédacteur territorial ou à défaut contractuel possédant
un diplôme a minimum Bac+2 avec une expérience en numérique et dans la gestion
de projets
– Maîtrise du RGPD et de la législation sur les données personnelles
– Solides bases en droit, informatique, gestion du risque et contrôle interne
– Connaissance des collectivités territoriales, des TIC et de l’IA
– Travail en mode projet et gestion simultanée de plusieurs dossiers
– Actions de prévention et traitement des réclamations
– Aisance rédactionnelle, esprit d’analyse, de synthèse et prise de recul
– Organisation, coordination et planification efficace

Organisme employeur
DEPARTEMENT DES HAUTS-DE-
SEINE

Type de poste
Temps plein

Secteur
ADMINISTRATION PUBLIQUE
GÉNÉRALE

Lieu du poste
92050, NANTERRE, NANTERRE,
France

Date de publication
25 septembre 2025 à 13:07

Valide jusqu’au
25.10.2025
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