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Responsable de service électricité F/H
Description

Tu maîtrises les installations électriques industrielles et tu veux piloter des chantiers
de maintenance ou de travaux neufs en milieu industriel ? Tu as déjà encadré une
équipe terrain ou coordonné des sous-traitants sur des sites exigeants ? Tu veux
prendre la responsabilité d’un service et structurer une activité dès ses premiers
chantiers ?

Nous avons le poste qu’il te faut !

Nous recherchons pour notre client, société d’ingénierie spécialisée dans les
projets énergétiques, un·e Responsable de service électricité pour piloter et
structurer des chantiers industriels en maintenance et en travaux neufs.
L’objectif : organiser, encadrer et sécuriser le déploiement de cette activité sur le
terrain.

Descriptif de la mission

Tu pilotes des chantiers de maintenance électrique et de travaux neufs en
environnement industriel.

Tes responsabilités :

Préparer, planifier et organiser les chantiers (maintenance préventive,
corrective, travaux d’installation)
Encadrer une équipe d’électriciens et coordonner les sous-traitants
Lire et exploiter les plans, schémas et documents techniques transmis par
le bureau d’études
Superviser les installations électriques BT : tirage de câbles,
raccordements, armoires, équipements industriels
Garantir le respect des normes de sécurité, qualité et délais
Assurer l’interface avec le chef de projet et le client final
Suivre l’avancement des chantiers et ajuster les ressources si nécessaire

Tu es responsable de la bonne exécution technique et de l’organisation
opérationnelle du service sur le terrain.

Qualifications

Les + attendus du candidat

✅ Tu es :

À l’aise pour encadrer une équipe et prendre des décisions terrain
Structuré·e dans l’organisation de chantiers industriels
Capable d’échanger avec différents interlocuteurs : client, bureau d’études,
chef de projet

Organisme employeur
LIGN7

Type de poste
Temps plein

Secteur
CONSEIL POUR LES AFFAIRES
ET AUTRES CONSEILS DE
GESTION

Lieu du poste
97411, ST DENIS, ST DENIS,
France

Salaire de base
35000 € - Salaire de base
40000 €

Date de publication
4 mars 2026 à 08:03

Valide jusqu’au
02.04.2026
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Tu as :

Une appétence pour les environnements industriels (sites techniques,
plateformes, usines)
Le réflexe sécurité sur chaque intervention
Une première expérience managériale, même sur une petite équipe

Les critères obligatoires

Formation technique en électricité (CAP/BEP à BTS)

Minimum 7 ans d’expérience sur des chantiers industriels

⚡ Maîtrise des installations électriques BT et du matériel industriel

Première expérience en encadrement ou coordination d’équipe
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