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Responsable de service F/H
Description
Vos missions principales :

e Piloter les opérations logistiques : réception, entreposage, livraison.

e Planifier les ressources humaines et matérielles selon les prévisions
d’activité.

e Encadrer une équipe composée de chefs d’équipe et de magasiniers.

¢ Veiller au respect des engagements contractuels et des indicateurs de
performance (KPI).

¢ Déployer une démarche d’amélioration continue orientée performance et
réduction des codts.

e Assurer la communication avec les clients et les prestataires.

Qualifications
Ce que 'on vous propose :

¢ Un poste stratégique au sein d’'une entreprise structurée et en croissance.

¢ Une rémunération entre 37 000 € et 43 000 € brut/an, selon votre profil
et votre expérience.

¢ Un 13éme mois (sans condition d’ancienneté, proratisé au temps de
présence).

* Des tickets restaurant a 10,50 € (60 % pris en charge par I'entreprise).

¢ Une prime de fin d’année potentielle de 2 100 € brut.

¢ Une prime trimestrielle sur performance (a partir de 6 mois
d’ancienneté).

¢ Mutuelle et prévoyance complétes.

* Participation aux bénéfices selon les résultats de I'entreprise.

Votre profil :

¢ Vous disposez d’au moins 3 ans d’expérience minimum dans un
environnement logistique.

e Formation de niveau Bac +2 ou équivalent.

¢ Vous étes reconnu(e) pour vos qualités managériales, votre capacité a
anticiper et a structurer.

* Vous maitrisez les outils informatiques (pack Office, Sl logistique).

¢ Leadership naturel, sens du service client et culture du résultat.

APPROACH PEOPLE RECRUITMENT SARL

Organisme employeur
APPROACH
RECRUITMENT SARL

PEOPLE

Type de poste
Temps plein

Secteur
CONSEIL POUR LES AFFAIRES
ET AUTRES CONSEILS DE
GESTION

Lieu du poste
13097, ST MARTIN DE CRAU, ST
MARTIN DE CRAU, France

Salaire de base
37000 € - Salaire de base
43000 €

Date de publication
15 octobre 2025 a 19:07

Valide jusqu’au
19.10.2025
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