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Responsable de site adjoint F/H
Description
Nouvelle opportunité a pourvoir !

Vous recherchez un nouveau challenge pour propulser votre carriere
professionnelle et vous épanouir au travail ?

Vous aspirez a relever des défis au sein d’'un environnement aéroportuaire
dynamique ? Notre partenaire a Toulouse vous offre I'opportunité de piloter
I'excellence opérationnelle en tant que Responsable de site adjoint (H/F). Prenez
part a I'aventure et faites décoller votre carriére !

Votre mission :

¢ Superviser, soutenir et animer son équipe administrative et opérationnelle.

« Diffuser toutes les informations en provenance de la Direction.

e Participer a I'’évaluation annuelle des encadrants opérationnels et a
I’élaboration du plan d’amélioration des compétences des encadrants
opérationnels.

e Assister aux réunions avec le client et informer le management des
nouvelles mesures a prendre.

¢ Suivre quotidiennement les indicateurs.

* Respecter et faire respecter la charte éthique de 'entreprise pour contribuer
a la paix sociale et renforcer la motivation des équipes opérationnelles.

¢ Réaliser les revues de performance hebdomadaires.

¢ Collaborer avec le directeur de site et la DMMO pour ajuster

Qualifications
Votre profil :

¢ Formation de niveau Bac +2 a Bac + 5

¢ Leadership : Capacité a inspirer, motiver et guider une équipe vers I'atteinte
des objectifs.

e Communication : Compétence a transmettre des informations de maniére
claire et efficace, tant a I'oral qu’a I'écrit.

¢ Organisation : Capacité a gérer efficacement le temps et les priorités, tout
en assurant une planification rigoureuse.

» Esprit d’équipe : Capacité a collaborer avec divers départements et a
travailler en harmonie avec les collégues.

¢ Résolution de problémes : Aptitude a identifier les problémes rapidement et
a trouver des solutions efficaces.

 Esprit d’initiative : Proactivité dans la prise de décisions et dans
I’'amélioration des processus.

Bridge RH & Associés

Organisme employeur
Bridge RH & Associés

Type de poste
Temps plein

Secteur
CONSEIL POUR LES AFFAIRES
ET AUTRES CONSEILS DE
GESTION

Lieu du poste
31555, TOULOUSE, TOULOUSE,
France

Salaire de base
38000 € - Salaire de base
45000 €

Date de publication
14 octobre 2024 a 17:02

Valide jusqu’au
13.11.2024
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