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Responsable de site F/H
Description

Rattaché(e) au Directeur Général, vous assurez la direction du site en appliquant la
stratégie et la politique établie par le groupe afin d’atteindre les objectifs et les
résultats définis dans le budget. Vous piloterez la gestion opérationnelle du site en
manageant une équipe de 15 collaborateurs. Vous organiserez, planifierez et
encadrerez l'activité afin d’en assurer I'optimisation, tout en répondant aux
problématiques rencontrées. Vous participerez activement a I'amélioration continue
du site, en vous montrant également force de proposition.

A ce titre, vos missions principales seront :

¢ Déterminer les besoins clients et les traduire en exigences internes

¢ Manager, animer et fédérer une équipe composée de 15 collaborateurs en
accompagnant le développement de leurs compétences

Se porter garant de la productivité et de I'efficience opérationnelle du site

Organisme employeur

RANDSTAD

Type de poste

Temps plein

Secteur

ACTIVITES DES AGENCES DE
TRAVAIL TEMPORAIRE

Lieu du poste
58149, LUZY, LUZY, France

Date de publication
29 septembre 2025 a 13:07

Valide jusqu’au

¢ Controler et optimiser la planification des activités en se portant garant des 29.10.2025
moyens humains et matériels
¢ Suivre et gérer la production, I'organisation et les non conformités
¢ Mettre en ceuvre et garantir le respect de la politique qualité et sécurité sur
le site
¢ Animer et garantir la cohésion entre les différents services du site
¢ Proposer et suivre la réalisation du budget, en maitrisant la gestion des
codts
¢ Assurer la gestion générale du site en étant garant de la bonne tenue des
locaux et en suivant les relations avec les prestataires externes et
fournisseurs
¢ Répondre aux problématiques rencontrées et étre moteur dans
I’'amélioration continue des process
¢ Analyser les résultats de production par I'étude approfondie des indicateurs
 Faire évoluer son organisation pour répondre aux exigences internes et
externes
¢ Assurer I'interface et établir des reportings réguliers auprés de la direction
¢ Contribuer et participer aux projets d’évolution de I'entreprise ainsi qu’a des
activités transverses au niveau Groupe
Qualifications
Titulaire d’'une formation supérieure en génie mécanique ou en gestion de
production, vous justifiez d’une expérience réussie d’au moins 5 ans sur une
fonction similaire en pilotage et management de site industriel. Une expérience
dans le secteur de I'imprimerie serait appréciée, en particulier en flexographie. Vous
disposez de bonnes connaissances techniques notamment dans la lecture de plans
ainsi que dans le fonctionnement des outils de production. Doté(e) d’une vision
opérationnelle et stratégique, vous appréciez dynamiser et améliorer la productivité
en vous montrant force de proposition quant aux analyses faites. Vous connaissez
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les outils et les principes de I'amélioration continue et maitrisez également les outils
informatiques (Pack Office, ERP...). La pratique de I'anglais professionnel serait un
plus dans le cadre des échanges fournisseurs.

Intervenant comme le référent du site, vous serez le garant de la productivité du site
et de I'excellence opérationnelle en vous montrant force de proposition quant a des
optimisations possibles. Vous assurerez une bonne communication et ferez adhérer
les équipes aux changements et aux directives données tout en assurant un bon
climat social. Doté(e) d’'une belle aisance relationnelle et d’un bon esprit d’analyse,
vous confirmerez vos qualités de manager fédérateur et votre sensibilité a
I’'amélioration continue. Autonome et dynamique, vous savez faire prendre des
décisions et faire preuve de polyvalence afin de répondre aux problématiques
rencontrées.
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