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Responsable de Site Multitechnique F/H
Description
Le poste

Rattaché(e) au Responsable d’Affaires, vous assurez la gestion compléte d’un site
client industriel, en garantissant la performance des prestations techniques et la
satisfaction du client. Véritable relais de proximité, vous étes a la fois manager,
coordinateur et acteur opérationnel sur le terrain.

Vos missions principales :

- Superviser et organiser les interventions de maintenance sur site (électricité,
CVC, GTB, électromécanique, régulation).

- Assurer un suivi régulier des prestations et des indicateurs de performance.

- Garantir la conformité technique, la sécurité et la qualité des interventions.

- Gérer la relation quotidienne avec le client et assurer un reporting précis au
Responsable d’Affaires.

- Encadrer un collaborateur direct et coordonner les prestataires externes.

- Participer aux interventions techniques lorsque nécessaire.

- Veiller au respect des marges d’exploitation et a la satisfaction client dans une
démarche d’amélioration continue.

Localisation : Site industriel - Rodez (12)
Disponibilité : Dés que possible

Statut : ETAM

Qualifications
Le profil recherché

Issu(e) d’une formation technique de type Bac +2 en maintenance ou batiment,
vous justifiez d’au moins 2 ans d’expérience dans la maintenance multitechnique,
idéalement en milieu industriel.

Compétences techniques et comportementales attendues :

Solides connaissances en électricité, CVC, GTB, régulation et maintenance du
béatiment.

Bonne compréhension de la gestion de contrat et du suivi budgétaire.

Aisance relationnelle, sens du service client et rigueur organisationnelle.

Capacités rédactionnelles, d’analyse et de synthése.

Maitrise du Pack Office et des outils numériques.

Ce que I'entreprise offre

CRIT EXPERTS ET CADRES TOULOUSE

Organisme employeur
CRIT EXPERTS ET CADRES
TOULOUSE

Type de poste
Temps plein

Secteur
ACTIVITES DES AGENCES DE
TRAVAIL TEMPORAIRE

Lieu du poste
12202, RODEZ, RODEZ, France

Salaire de base
35000 € - Salaire de base
40000 €

Date de publication
29 octobre 2025 a 14:04

Valide jusqu’au
28.11.2025

Actualités, débats, analyses, idées et polémiques
https://latribunelibre.com



Rémunération attractive : 40 000 EUR bruts/an, sur 13 mois.

Avantages : panier repas, véhicule de service.

Environnement technique stimulant, sur un site industriel de référence.
Autonomie et proximité terrain, au sein d’un groupe solide et bienveillant.
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