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Responsable de Terminal – Management &
Exploitation opérationnelle N/ F/H
Description

Votre rôle :

Vous assurerez la direction quotidienne d’un terminal TRIMODAL (rail –
route – fluvial), en veillant à l’optimisation de l’exploitation, la sécurité des
personnes et des biens, et la qualité du service client.

Pleinement autonome sur votre site, vous serez l’interlocuteur privilégié des
équipes, des clients et des partenaires institutionnels, et reporterez à la Direction
Industrielle.

 

Vos Missions :

1. Exploitation & Pilotage du terminal

Organiser et optimiser les opérations sur site (planning, flux, ressources)
Garantir la sécurité et le respect des engagements réglementaires
Participer à l’élaboration du budget du site et assurer son suivi
Gérer les achats locaux, contrôler les dépenses et fournir les éléments de
facturation
Garantir la bonne tenue du climat social
Représenter localement la société auprès des différents acteurs locaux

2. Management des équipes

Animer, organiser et motiver les équipes terrain
Gérer les plannings et les formations, conduire les entretiens annuels
Favoriser la montée en compétences et la polyvalence des opérateurs

3. Représentation & Développement local

Être l’interlocuteur de référence pour les clients, fournisseurs et
administrations
Identifier les opportunités d’amélioration continue et de croissance
Assurer une veille concurrentielle et remonter les signaux faibles à la
Direction (siège)
Identifier les principaux leviers d’action pour optimiser la production

4. Suivi des indicateurs & performance

Suivre les KPIs opérationnels, la qualité, les coûts techniques et les
incidents
Analyser le compte de résultat du site et proposer des actions correctives

Organisme employeur
LEARN2FLY RH

Type de poste
Temps plein

Secteur
CONSEIL POUR LES AFFAIRES
ET AUTRES CONSEILS DE
GESTION

Lieu du poste
62119, BETHUNE, BETHUNE,
France

Date de publication
4 mars 2026 à 12:02

Valide jusqu’au
02.04.2026
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Qualifications

Profil recherché :

Expérience confirmée en gestion de site, exploitation logistique ou transport
ferroviaire
Maîtrise des contraintes techniques d’un terminal de transport combiné
Maîtrise des normes de Sécurité, de du droit du travail et des process
Qualité
Compétences managériales solides et leadership reconnu
Esprit structuré, sens du service client, réactivité et autorité naturelle
Notions en anglais souhaitées

 

Conditions 

CDI statut Cadre
Rémunération selon profil et expérience
Environnement technique stimulant, avec fortes responsabilités

Powered by TCPDF (www.tcpdf.org)

LEARN2FLY RH Actualités, débats, analyses, idées et polémiques
https://latribunelibre.com

http://www.tcpdf.org

