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Responsable d’équipe IVVQ F/H
Description

L’entreprise

Ce cabinet de recrutement est spécialisé dans la mise en relation des
professionnels talentueux de différents secteurs (ingénierie, logiciel, électronique…)
avec les meilleures opportunités sur le marché. Sa mission est de vous aider à
atteindre vos objectifs professionnels en trouvant des postes qui correspondent
parfaitement à vos compétences, à vos aspirations et à votre mode de vie. Ce
cabinet travaille avec une large gamme d’entreprises pour vous offrir des
opportunités variées et stimulantes.

Missions

Au sein du département Etudes vous encadrez hiérarchiquement une équipe de 10
à 15 personnes chargées de procéder à la vérification, à la validation et à la
qualification des systèmes.
Cette équipe a pour missions principales :
– La vérification de l’intégration des sous-ensembles (électroniques, mécaniques et
logiciels) et à leur conformité selon leur spécification
– L’intégration de ces sous-ensembles dans les systèmes
– Validation de la conformité des produits et systèmes aux exigences
utilisateurs (fonctionnelles, performances…).
– La qualification matérielle et logicielle des produits et systèmes aux
exigences (fonctionnelles, performances…) des utilisateurs
– L’intervention, en tant que conseil, au niveau des équipes métier et du groupe «
Architectures Produits et Systèmes ».
– À partir d’une consultation inter-service émise par un chef de projets ou un
responsable programmes, la réalisation des chiffrages liés à la VVQ matérielle et
logicielle.
En tant que manager, vous serez le garant de l’exactitude des réalisations de votre
équipe sur ces domaines.
Également, vous aurez pour mission de :
– Assurer la gestion hiérarchique et opérationnelle d’une équipe de 10 à 15
personnes, ingénieurs, techniciens et sous-traitants (planning, gestion de charge,
définition des besoins pour le dimensionnement de l’équipe)
– Assurer la validation et vérification et la qualification formelle des systèmes dans
le respect des processus internes
– Organiser les essais et moyens d’essais internes ou externes à mettre en œuvre
pour répondre aux exigences de qualification
– Assurer l’interface avec les autres services impliqués dans les développements
en support des chefs de Projets Etudes
– Être l’interlocuteur client sur la qualification des systèmes
– Participer activement à l’élaboration des stratégies de qualification et aux
chiffrages lors des phases d’appels d’offres
– Assurer la veille normative pour définir les exigences se rattachant à la
qualification des produits de la division RMS de l’entreprise

Organisme employeur
RECRUTONSENSEMBLE

Type de poste
Temps plein

Secteur
CONSEIL POUR LES AFFAIRES
ET AUTRES CONSEILS DE
GESTION

Lieu du poste
13049, LAMANON, LAMANON,
France

Salaire de base
40000 € - Salaire de base
75000 €

Date de publication
27 septembre 2025 à 11:04

Valide jusqu’au
25.10.2025
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Qualifications

– De formation Ingénieur, avec une expérience significative sur un poste similaire
avec un rôle managérial, idéalement dans un milieu industriel de pointe en contexte
international.
– Vous avez une bonne connaissance de l’utilisation d’un ERP.
– Vous maîtrisez les processus d’Assurance Qualité (AQ), et les techniques de
mesures
– Vous maîtrisez les normes liées aux validations et aux qualifications.
– Vous maitrisez les outils bureautiques et l’anglais technique (écrit et oral).
– Vous connaissez les essais et normes de Compatibilité
ElectroMagnétique (CEM).
– Le + de votre profil : vous avez une forte capacité d’adaptation vous permettant
de vous adresser à des interlocuteurs variés.
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