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Responsable d’équipe systeme et Datacenter F/H
Description

L’entreprise et son contexte :

Au coeur de I'écosystéme rennais, cette structure incontournable joue un réle
central dans le domaine de la santé et de la recherche médicale. Sa Direction des
Systéemes d’Information pilote la conception, la modernisation et la continuité des
services numériques essentiels a la mission de I'établissement.

Dans un contexte de transformation technologique et d’évolution des besoins
meétiers, I’entreprise souhaite renforcer son équipe infrastructure.

Elle recherche donc son nouveau Responsable d’équipe Systémes & Hébergement
H/F, pour jouer un réle clé dans la performance et la sécurit¢ de ses
environnements IT.

Le poste et les missions :

Rattaché a la DSI et sous la responsabilité du responsable infrastructure, vous
pilotez les équipes infrastructures et postes de travail (environ 12 personnes) et
prenez en main des projets structurants pour [I'évolution des systemes
d’hébergement et des environnements utilisateurs.

Votre rble couvrira notamment :

Encadrer et animer I’équipe hébergement (salles informatiques, serveurs,
stockage, messagerie, sauvegarde, supervision...),

Superviser I'équipe postes de travail en charge des environnements
logiciels et outils de déploiement (OS, packaging, gestion applicative...),
Garantir le maintien en conditions opérationnelles des infrastructures et la
sécurité des environnements utilisateurs,

Piloter le suivi des projets, la supervision des services, et établir des
indicateurs de performance et de qualité,

Définir les orientations techniques et les évolutions d’architecture, en
évaluant colts, ressources et priorités,

Elaborer et suivre les budgets (exploitation, investissements),

Maintenir la cartographie technique et fonctionnelle des services
d’infrastructure,

Participer a une veille technologique active et contribuer aux projets liés a la
recherche et a I'innovation numérique de I'établissement,

Favoriser la coordination entre les équipes infrastructures, postes de travail
et les autres poles de la DS, etc.

Qualifications

Ce que vous apportez:

De formation supérieure en informatique (Bac+5 ou équivalent), vous disposez
d’une expérience confirmée dans la gestion d’infrastructures de grande envergure,
en environnement public ou privé. Vous avez déja encadré une équipe technique et
piloté des projets d’évolution de systémes complexes ou de Sl critiques.

Vous connaissez les principes ITIL.

Externatic

Organisme employeur
Externatic

Type de poste
Temps plein

Secteur
CONSEIL POUR LES AFFAIRES
ET AUTRES CONSEILS DE
GESTION

Lieu du poste
35238, RENNES, RENNES, France

Date de publication
22 décembre 2025 a 10:02

Valide jusqu’au
21.01.2026

Actualités, débats, analyses, idées et polémiques
https://latribunelibre.com



Soft skills :

¢ Leadership collaboratif et sens de la communication

¢ Organisation, priorisation et facilitation

» Capacité a se projeter, anticiper et accompagner le changement

¢ Motivation a contribuer a un projet porteur de sens dans le secteur de la
santé

Conditions de travail / En pratique :

e | ocalisation : Nord-Ouest de Rennes

¢ Proximité transports en commun / parking / accessibilité vélo
¢ Entreprise publique avec du sens

e Flexibilité horaire

e télétravail possible

¢ Quelgques déplacements trés trés occasionnels

Ce que vous allez y gagner / Pourquoi postuler ?

¢ Expertise développée

* Evolution en interne possible

¢ Plan de formation et une montée en compétences constante
e Mentorat

¢ 10 semaines de congés par an !

¢ Salaire : 60 000 - 70 000 € en fonction de votre expérience
¢ Avantages sociaux : cheques vacances, cheques culture, ...

Processus de recrutement :
¢ Premier échange avec Nicolas d’Externatic

¢ Un entretien avec le responsable infrastructure
¢ Un second entretien avec le DSI et I'’équipe RH
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