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Responsable d’Equipes Développement Logiciel On-
Board F/H

Description

Compagnie des Signaux renforce ses équipes et recrute un Responsable
d’Equipes Développement Logiciel On-Board H/F en CDI, pour son site des
Ulis (91) — siége social.

En tant que Responsable d’Equipes Développement Logiciel On-Board France,
vous intervenez au sein de la Compagnie des Signaux, sur le site des Ulis - siege
social - en région parisienne (Essonne, 91).

Rattaché au Centre de Compétence On-Board, vous étes responsable du
développement des logiciels embarqués de nos solutions de Signalisation Bord, et
du management des équipes associées.

Vos principales missions incluent :

¢ Contribuer a I'élaboration des roadmaps techniques des produits logiciels

de Signalisation Bord, permettant de servir les différents projets

consommateurs

Définir les objectifs de ses équipes, en adéquation avec ceux de I'entreprise

Manager les membres de I'’équipe, en accompagnant, motivant et favorisant

un environnement de travail collaboratif et stimulant ; identifier les besoins

en formation et développement professionnel des membres de I'équipe

e Communiquer en interne de son équipe, pour garantir la bonne

compréhension des enjeux et attentes

Identifier, évaluer et gérer les risques liés aux différents projets

Etre responsable des engagements co(t (budget), qualité et délai de son

équipe, en mettant en place les processus et outils nécessaires au controle

et a 'amélioration des pratiques de développement

Veiller a I'amélioration méthodologique continue au sein du département, en

déployant les actions du plan de transformation

Travailler en interface avec différents interlocuteurs : Managers du

Département On-Board, Département Qualité et Département Projet

* Veiller au respect des normes et référentiels applicables ainsi que des
processus de 'entreprise

Modalités de travail :

e Temps complet
e Télétravail partiel possible (jusqu’a 2 jours par semaine)
¢ Déplacements ponctuels a prévoir au niveau local et international

Localisation du poste :
¢ Au cceur du Parc d’'activités de Courtabosuf

¢ Acces facilité :
o En voiture depuis I'autoroute A10/A11 etlaN118

Organisme employeur
Compagnie des Signaux

Type de poste
Temps plein

Secteur
FABRICATION D’AUTRES
MATERIELS ELECTRIQUES

Lieu du poste
91692, LES ULIS, LES ULIS,
France

Date de publication
3 janvier 2025 a 14:03

Valide jusqu’au
02.02.2025
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o En bus n°22 depuis la gare RER de Massy Palaiseau (RER B et C)

Qualifications

De formation Bac+5, vous étes diplomé d’une école d’ingénieur ou d’université, ou
vous possédez des connaissances ou une expeérience équivalente.

Ce poste requiert :

¢ Un minimum de 10 ans d’expérience dans le management d’équipes

techniques voire de managers

Une bonne connaissance des activités, process et outils pour le

Développement Logiciel Embarqué, et les Tests Unitaires/Composants

¢ Une connaissance des normes applicables dans le ferroviaire ou dans un
secteur similaire (aéronautique, défense, nucléaire, automobile, ...) est
recommandée

¢ Une connaissance des systémes de signalisation ferroviaire et de 'ERTMS

serait un plus

Une excellente communication afin de faciliter la mise en ceuvre des

missions

Un esprit d’analyse et un raisonnement rigoureux

Un niveau de frangais et d’anglais, courant et technique, qui vous permet

d’évoluer aisément dans notre environnement international et multiculturel ;

I'italien serait un plus
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