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Responsable des plateformes numériques F/H
Description

Notre client est un grand groupe handi-accueillant, et un acteur majeur dans le
domaine des systèmes et équipements en génies électrique, industriel,
climatique et énergétique, offrant des services sur mesure pour divers secteurs
tels que l’industrie, les infrastructures, les collectivités et le tertiaire.  

Dans le cadre d’une croissance continue et pour accompagner la transformation
numérique des territoires, l’entreprise recrute un :

Responsable des plateformes numériques (F/H)
CDI – NANTES (44)

Vous jouerez un rôle clé au sein de la cellule expertise numérique. En collaboration
étroite avec des équipes projets internes et des prestataires, vous piloterez la
mise en oeuvre de solutions numériques innovantes autour du bâtiment
connecté, de l’usine 4.0 et du territoire intelligent.

 Vos principales missions : 

Assurer la performance, la disponibilité et la sécurité de la plateforme
numérique. 

Garantir la cohérence de la roadmap technique avec les ambitions
stratégiques de l’entreprise. 

Encadrer et animer une équipe de développement autour de nouvelles
fonctionnalités (Stack JavaScript, NodeJS, VueJS). 

Superviser l’architecture microservices et la maintenance de
l’infrastructure applicative (Docker, Kubernetes).

Être le garant de la chaine d’intégration continue (CI/CD) et des
standards DevOps.

Veiller à la qualité de service via la mise en place de procédures
d’amélioration continue.

Assurer la gestion des incidents techniques et des demandes d’assistance.

Qualifications

Vous avez idéalement une formation Bac+4/Bac+5 en ingénierie informatique ou
équivalent, avec une appétence pour la transformation numérique et en gestion
de plateformes numériques / architecture microservices. 

Organisme employeur
NEXTGEN RH

Type de poste
Temps plein

Secteur
CONSEIL POUR LES AFFAIRES
ET AUTRES CONSEILS DE
GESTION

Lieu du poste
44026, CARQUEFOU,
CARQUEFOU, France

Salaire de base
45000 € - Salaire de base
60000 €

Date de publication
8 octobre 2024 à 17:02

Valide jusqu’au
07.11.2024
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 Du coté technique : 

Expertise Fullstack JavaScript/TypeScript, frameworks JavaScript
(VueJS, NodeJS). 

Maîtrise des outils DevOps (CI/CD, Docker, Kubernetes). 

Connaissances en sécurité informatique, gestion de projet et architecture
open-source. 

Bonne compréhension des enjeux liés aux Smart Grids, IoT et 
bâtiments connectés.

Vous êtes autonome, organisé(e), curieux(se), vous aimez les défis techniques et
avez une réelle capacité à travailler en équipe. Vous êtes dynamique et avez le goût
pour l’innovation.

 Avantages et cadre de travail : 

13ème mois, primes d’intéressement, participation.  

RTT, travail hybride 

Comité d’entreprise

Des parcours de carrières stimulants et diversifiés + parcours d’intégration
complet et formation continue.

A compétences et qualifications égales, la priorité sera donnée à une
personne bénéficiant d’une RQTH (ou autre titre BOETH). 
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