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Responsable des Ressources Humaines F/H
Description

Assia oeuvre au quotidien en s’appuyant sur les principes d’actions suivants : 

Un accompagnement humain et bientraitant, basé sur le respect, le
relationnel, la confiance et une démarche de « faire avec » qui vise à
soutenir l’autonomie de la personne et à promouvoir son bien être
Une politique des ressources humaines volontariste, au bénéfice d’une
équipe pluri-professionnelle, afin d’améliorer la qualité de vie au travail,
renforcer l’attractivité des métiers et favoriser le recrutement et la
fidélisation du personnel
Une dynamique d’innovation : l’association est dans la recherche
permanente de nouvelles solutions (service, organisation, technologie), pour
améliorer l’accompagnement des personnes et les conditions de travail des
professionnels…

Engagée dans une démarche de transformation d’organisation du travail vers un
modèle plus autonome et responsabilisant, Assia Réseau UNA, association
dynamique et innovante de 450 salariés, recherche son futur Responsable
Responsable des Ressources Humaines (F/H). 

Dans un contexte multi-sites et multi-activités , vous participerez à la définition et à
la mise en oeuvre de la politique de gestion des Ressources Humaines de
l’association en lien avec la direction générale. 

Vous piloterez et vous assurerez de la conformité des activités de gestion de la
paie, des déclarations sociales et de la gestion administrative du personnel. Vous
superviserez le développement RH et contribuerez au dialogue social.

Pour mener à bien vos missions, vous encadrerez une équipe RH composée de 5collaboratrices et d’un alternant. Poste de cadre au forfait basé à Chartres de Bretagne (35)
Qualifications

Issu.e d’une formation supérieure en ressources humaines, droit du travail ou
social, vous justifiez d’une 1ère expérience sur un poste identique dans une
fonction généraliste.

L’activité impliquant une collaboration transverse avec l’ensemble des acteurs de
l’association, vous êtes doté(e) de très bonnes qualités relationnelles et d’un grand
sens de la communication.

Vous êtes Reconnu(e) pour votre appétence pour la création et l’analyse dedonnées chiffrées et votre maîtrise de solutions/d’outils Ressources Humaines depaie, de gestion de temps et de S.I.R.H.Vous connaissez dans l’idéal le secteur médico-social et la convention collective del’aide et du soin à domicile.Pourquoi nous rejoindre ?Assia est une association du secteur médico-social dynamique et innovanteRémunération en fonction de votre profil – reprise d’anciennetéPoste de cadre au forfait avec RTTVéhicule de service pour les déplacements inter-sitesTitres restaurants et mutuelle pris en charge à 60%Télétravail possible une journée par semaineCSE : chèques cadeaux, chèques vacances, avantages loisirs ….astreintes administratives le soir et le week-end par roulement

Organisme employeur
Assia Réseau UNA

Type de poste
Temps plein

Secteur
AIDE À DOMICILE

Lieu du poste
35066, CHARTRES DE
BRETAGNE, CHARTRES DE
BRETAGNE, France

Salaire de base
46000 € - Salaire de base
50000 €

Date de publication
3 septembre 2024 à 19:02

Valide jusqu’au
03.10.2024
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